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 Business Administration Department                                إدارة الأعمال القسم

  

 :رمز المقرر
Course No. 

 دار   372
(( 372 MGT )) 

 Course المقرر الدراسياسم  
Name       

 إدارة المواد
Materials 

Management   
الساعات  

 Creditةالمعتمد 
Hours 

3 
3 Hours 

 للمادة  ابقالمتطلب الس
(Prerequisite)    

 

 الوصف المختصر 
Brief 

Description 

مفهوم وأهداف و أهدافها ووظائفهاالشراء وأهميتها و  إدارةأساسيات    علىالتعرف   

الشراء في التنظيم    وقع وظيفةمبها و  وأخلاقيات العاملين  هامسئوليات ووظيفة الشراء  

الأخرىو بالإدارات  الشراء  إدارة  وأهعلاقة  الشراء  مية  ،  عليها إجراءات  المتعارف 

وفي توقيت يتلاءم    المناسبينالسعر  و  بالكمية مناسبةجودة    مواد ذات  علىللحصول  

و بالمنشأة،  والخدمية  الصناعية  التوريدوالعمليات  مصادر  لظروف   اختيار  الملائمة 

 . الرقابة على المخزونوأهمية  المنشأة وطبيعة عملياتها،

 
 :المقررأهداف  

(Course Objectives) 
 

أساسيات   لربط   التعرف على و   ،ووظائفها أهدافها  الشراء وأهميتها و   إدارةالتعرف على  تؤدي  التي  الأساسيات 
التعرف على مفهوم وظيفة التخزين والرقابة على المخزون و   المنشأة،عملية الشراء مع الأنشطة الأخرى داخل  

 . مها واختيار موقعها وتصمي المخازن إدارةوكيفية 

 : المقررموضوعات  
(Course Topics) 

 مفهوم وأهداف وظيفة الشراء    .1
 مسئوليات إدارة الشراء وأخلاقيات العاملين بالإدارة  .2
 مكان الشراء في التنظيم  .3
 علاقة إدارة الشراء بالإدارات الأخرى .4
 إجراءات الشراء  .5
 الشراء بالجودة المناسبة   .6
 الشراء بالكمية المناسبة  .7
 للأو ي االاختبار الفصل .8
 الشراء بالسعر المناسب    .9

 الشراء في الوقت المناسب    .10
 الدراسة التحليلية للقيمة  .11
 اختيار مصادر التوريد  .12
 شراء الآلات والمعدات الاستثمارية  .13
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 المخازن .14
 الرقابة على المخزون .15
 الاختبار الفصلي الثان  .16
 الحجم الأمثل للشراء أو الصنع  .17

 الكتاب المعتمد: 
(Text Book) 

مفهوم حديث لإدارة المواد"، دار الفرقان للنشر والتوزيع،    -ات وآخرين، "إدارة الشراء والتخزين  بيد ن عد. سليما  -
     م.2010

 المراجع العلمية:
(References) 

 م. 2006،  دار الفكر الطبعة الثانية  "،مدخل حديث  –دارة الشراء والتحزين  إ، "سن زويلفحمهدي  د.    -

ة عرفنواتج التعلم من المقرر) الم
 Learning  المهارات(و 

Outcome 
(Knowledge& Skills)  

علاقووة  و الشووراء في التنظوويم    وقووع وظيفووةمبهووا و   وأخلاقيووات العوواملين  امسووئولياهو مفهوووم وأهووداف وظيفووة الشووراء  التعرف علي 
  بالكميووة مناسووبةجووودة    المتعارف عليها للحصووول علووي مووواد  اتإجراءات الشراء  ، وأهمية  إدارة الشراء بالإدارات الأخرى

الملائمووة لظوووروف    اختيووار مصووادر التوريوود وفي توقيووت يووتلاءم والعمليووات الصووناعية واندميووة بالمنشووأة، و   المناسووبينالسووعر  و 
 .الرقابة على المخزونوأهمية    المنشأة وطبيعة عملياها،

 -الدرجات:  وتوزيع  طريقة التقييم
(Assessment Methods 

& Grade 

Determination) 

 درجة  40تبارات الفصلية                                  خالا .1

 درجات  10      المشاركة والحضور                                 .2

 درجة            50الاختبار النهائي                                        .3
 (Course Outline)التوزيع الزمني:    

 الأسبوع
Week 

عدد  
 الساعات 
Hours 

 الموضوعات 
Subjects 

الصفحات في  
 الكتاب المعتمد 
Pages in 

Textbook 

 ملاحظات 
Notes 

     مفهوم وأهداف وظيفة الشراء  01
   مسئوليات إدارة الشراء وأخلاقيات العاملين بالإدارة  02

   مكان الشراء في التنظيم  03

   علاقة إدارة الشراء بالإدارات الأخرى  04

    ت الشراءاإجراء  05

     الشراء بالجودة المناسبة  06

  الشراء بالكمية المناسبة  07

 الاختبار الفصلي الأول

  

    الشراء بالسعر المناسب   08

     الشراء في الوقت المناسب  09

   الدراسة التحليلية للقيمة  10

   اختيار مصادر التوريد  11
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   اريةمشراء الآلات والمعدات الاستث  12

   المخازن  13

 الرقابة على المخزون  14

 الاختبار الفصلي الثاني

  

   الحجم الأمثل للشراء أو الصنع  15

 
 

 القسم   رئيساد  اعتم
Approved by Dept. Chair 

 تاريخ الاعتماد  
Date of Approval 

 

 
ويكون هناك نسخة بعد استكمال الوصف من المنسق  ذة المقرر  اتوتعبأ من قبل جميع أس  معلومات إضافية: )يتم تحديثها في كل فصل دراسي

 (   زميل يدرس المقررلكل  
Extra Information: (Updated every semester and filled by course instructor) 

 محمد سعيد علي حسين سليمان  د.  Course Instructorالمقرر  أستا 
 Office No.  000رقم المكتب
  Extensionيالهاتف الداخل 

 Emailالبريد الالكترون  
 

msoliman@su.edu.sa 

 الاسبوع أيام كل كتبية المالساعات  
  

 


