
[image: ]








	اسم المقرر:    اقتصاديات نقود وبنوك
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[bookmark: _Toc138156151]أ. معلومات عامة عن المقرر الدراسي:
1. التعريف بالمقرر الدراسي
	[bookmark: _Hlk135905091]1. الساعات المعتمدة: (3 ساعات)

	

	2. نوع المقرر

	أ-
	☐ متطلب جامعة
	☐ متطلب كلية
	☒ متطلب تخصص
	☐ متطلب مسار
	☐ أخرى

	ب-
	☒ إجباري
	☐ اختياري       

	3. السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: ( المستوى الرابع )

	4. الوصف العام للمقرر

	تهدف هذه المادة إلى تزويد الطالب بفكرة شاملة عن النقود والبنوك والأسواق المالية بجانبيها النظري والعملي ودراسة الجوانب النقدية والمصرفية للنشاط الاقتصادي الكلي وإبراز الدور الذي تضطلع به النقود والمؤسسات النقدية في الاقتصاد المعاصر وتأهيل الطالب بالسياسات النقدية اللازمة لمعالجة المشاكل الاقتصادية الناشئة عن الركود والبطالة والتضخم وغيرها مع الاستعانة بأمثلة ودراسة حالات مستسقاة من النظام النقدي والمصرفي في المملكة.

	[bookmark: _Hlk511560069]5- المتطلبات السابقة لهذا المقرر (إن وجدت)

	102   قصد

	6- المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر (إن وجدت)

	لا شيء

	7. الهدف الرئيس للمقرر

	1-إعطاء الطالب فكرة شاملة عن النقود والبنوك والأسواق المالية بجانبيها النظري والعملي
2-استكمال دراسة الاقتصاد الكلي من خلال تعميق الفهم الخاص بالدور الاقتصادي للنقود
3-إلمام الطالب بالدور الخاص بمؤسسات وأسواق المال في النمو الاقتصادي


[bookmark: _Hlk531080362]2. نمط التعليم (اختر كل ما ينطبق)
	م
	نمط التعليم
	عدد الساعات التدريسية
	النسبة 

	1
	تعليم التقليدي
	45
	100%

	2
	التعليم الإلكتروني
	
	

	3
	التعليم المدمج 
· التعليم التقليدي 
· التعليم الإلكتروني
	
	

	4
	التعليم عن بعد 
	
	



3. الساعات التدريسية (على مستوى الفصل الدراسي)
	م
	النشاط
	ساعات التعلم
	النسبة

	1
	محاضرات
	45
	100%

	2
	معمل أو أستوديو
	
	

	3
	ميداني
	
	

	4
	دروس إضافية
	
	

	5
	أخرى 
	
	

	الإجمالي
	45
	100%


[bookmark: _Toc138156152]ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:
	الرمز
	نواتج التعلم 
	رمز ناتج التعلم 
المرتبط بالبرنامج
	استراتيجيات التدريس
	طرق التقييم

	1.0
	المعرفة والفهم

	1.1
	يعرف المبادئ والنظريات الأساسية في اقتصاديات النقود والبنوك
	


ع1 

	-المحاضرات
-المناقشات التعليم الذاتي
 -المنتديات العلمية
	الاختبارات التحريرية الاختبارات الشفهية الواجبات المشاركة المشاريع 

	1.2
	يشرح النظريات والتطورات في جانب النقود والمصارف
	



ع2
	-المحاضرات
-المناقشات التعليم الذاتي
 -المنتديات العلمية

	الاختبارات التحريرية الاختبارات الشفهية الواجبات المشاركة 

	2.0
	المهارات

	2.1
	يحلل ويقيم النظريات التعاملات النقدي والمصرفي تحليل موضوعي
	
م 2
	-المحاضرات التفاعلية
- التعلم المشترك 
-العروض التقديمية
	الاختبارات التحريرية الاختبارات الشفهية الواجبات المشارك

	3.0
	القيم والاستقلالية والمسؤولية

	3.1
	يعمل بشكل مستقل في حل الواجبات والمهام الموكلة له 
	


ق2
	-التعلم الذاتي 
-التعلم المشترك 
-العمل التطوعي
	الواجبات
 


[bookmark: _Toc138156153]ج. موضوعات المقرر
	م
	قائمة الموضوعات
	الساعات التدريسية المتوقعة

	1
	التطور التاريخي للنقود , المقايضة تعريفها وصعوباتها مفهوم النقود النظري والتطبيقي  وأهميتها وإشكالها وأنواعها ووظائفها وخصائصها
	6

	2
	القواعد النقدية أهمية النقود في النشاط الاقتصادي
	3

	3
	النقود والأنظمة النقدية
	3

	4
	تعريف البنوك والتطور التاريخي للبنوك وأهمية دراستها
	3

	5
	وظائف البنوك وأنواعها
	3

	6
	البنك المركزي المفهوم والوظائف
	3

	7
	دور البنوك في النشاط الاقتصادي
	3

	8
	البنوك التجارية النشاءة  والمفهوم والأهداف والأهمية وخلق الودائع
	3

	9
	التطورات النقدية في المملكة  وإنشاء مؤسسة النقد العربي السعودي
	3

	10
	البنوك التجارية، البنوك الإسلامية
	3

	11
	سلوك المودعين والبنوك التجارية: نموذج متكامل لعرض النقود
	6

	12
	الأسواق المالية، والأدوات المالية والمؤسسات المالية الوسيطة، سوق الأسهم السعودي وتطوره
	6

	المجموع
	45 ساعة


[bookmark: _Toc138156154]د. أنشطة تقييم الطلبة
	م
	أنشطة التقييم
	توقيت التقييم
(بالأسبوع)
	النسبة 
من إجمالي درجة التقييم

	1
	اختبار فصلي أول
	الاسبوع التاسع
	30%

	2
	اختبارات القصيرة
	خلال الفصل
	10%

	3
	التكاليف والواجبات
	خلال الفصل
	10%

	4
	مشاركات وحضور
	طوال الفصل
	10%

	5
	اختبار نهائي
	الاسبوع الثامن عشر او التاسع عشر حسب التقويم الاكاديمي
	40%

	6
	المجموع
	
	100%


أنشطة التقييم (اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره).
[bookmark: _Toc138156155]ه. مصادر التعلم والمرافق:
1. قائمة المراجع ومصادر التعلم:
	المرجع الرئيس للمقرر
	- اقتصاديات والنقود والبنوك - عبد الرحمان الحسن محمد عثمان الطبعة الاولى  او الثانية

	المراجع المساندة
	النقود والبنوك والأسواق المالية ـ د.عبد الرحمن عبد الله الحميدي ود.عبد الرحمن عبد المحسن الخلف ـ الطبعة الثالثة 1430هجري ـ الديوان ـ الرياض -

	المصادر الإلكترونية
	المكتبة الرقمية السعودية http://lib.nu.edu.sd./digitalLibbrary.aspx

	أخرى
	



2. المرافق والتجهيزات المطلوبة:
	العناصر
	متطلبات المقرر

	المرافق النوعية
(القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ)
	القاعات الدراسية، قاعات العرض


	التجهيزات التقنية
(جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات)
	جهاز عرض البيانات-انترنت

	تجهيزات أخرى (تبعاً لطبيعة التخصص)
	


[bookmark: _Toc138156156]و. تقويم جودة المقرر:
	مجالات التقويم
	[bookmark: _Hlk523738999]المقيمون
	طرق التقييم

	[bookmark: _Hlk513021635]فاعلية التدريس
	الطلاب و قيادات البرنامج
	غير مباشر

	فاعلية طرق تقييم الطلاب
	قيادات البرنامج
	غير مباشر

	مصادر التعلم
	قيادات البرنامج
	غير مباشر

	مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر
	قيادات البرنامج
	مباشر

	أخرى
	
	


[bookmark: _Hlk536011140]المقيمون (الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى (يتم تحديدها).
طرق التقييم (مباشر وغير مباشر).
[bookmark: _Toc138156157]ز. اعتماد التوصيف:
	جهة الاعتماد
	قسم الإدارة المالية

	رقم الجلسة
	(  رقم  5 )

	تاريخ الجلسة
	[bookmark: _GoBack]    28 /   4   /1445   
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