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مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

 

 

 توصيف مقرر دراسي

 

 

 

 

 

 المملكة العربية السعودية

 الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مبادئ البحث التربوي
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 نموذج توصيف مقرر دراسي

 

 

     1438/1/7     التقرير تاريخ                               جامعة شقراء           . اسم المؤسسة التعليمية1

              

 التربوية. كلية التربية للبنات بالدوادمي / قسم العلوم                                   القسم /. الكلية2

 

 

 أ(التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه :

 113ترب   مبادئ البحث التربوي               . اسم ورمز المقرر الدراسي: 1 .1

 ساعتان . عدد الساعات المعتمدة: 2 .2

 . البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي. 3 .3

بيّن هذا بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج( ،)في حال وجود مقرر اختياري عام في عدة برامج  

 

 يس.أ. منال الخم   . اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي: 4 .4

 

 المستوى الأول.                . السنة أو المستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي:5 .5

 

     . المتطلبات السابقة لهذا المقرر)إن وجدت(:6 .6

 

 

 . المتطلبات الآنية لهذا المقرر )إن وجدت(: 7 .7

 

 

 كلية التربية بالبجادية. عليمية: . موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المبنى الرئيس للمؤسسة الت8 .8

 

 

 )اختر كل ما ينطبق(: المتبع . نمط الدراسة9

 

 %80                        سبة؟الن                                                       قاعات المحاضرات التقليدية  أ.     

 

 %20                       النسبة؟                                     تقليدي وعن طريق الإنترنت) تعليم المدمج ب.     

 

   لنسبة؟ا                                                                      التعلم الإلكتروني  ج.     

 

   النسبة؟                                                                                 المراسلات د.     

 

   لنسبة؟ا                                                                                   أخرى   ه.     
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جتمع فيه بحث سليم تبلقيام أداة بيد الطالبة للوصول الى القدرة الكافية لئ البحث العلمي ، هو منهج عملي ومقرر مباد تعليقات:

 أركان وأسس المنهج العلمي .

 

 

 

 

 

 

 :ب( الأهداف

 

 ؟. هدف المقرر الرئيسي 1

يهدف المقرر الى تعريف الطالبات بطبيعة العلم، والطريقة العلمية في البحث ، وخطوات البحث العلمي والقدرة على تنفيذ 

ار العينة وادوات البحث ت والفروض واختيخطة بحث واختيار مشكلة البحث وفق المعايير السليمة ، مع وضع المسلما

 الملائمة لنوع البحث.

 

 

 

 

 

اجع علومات أو مرالمقرر الدراسي . )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية الم بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  صف-2

 الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة(. 

ها ا ومصطلحاتادواتهوتخدم مع الطالبات التطبيق العملي للمقرر بحيث تختار الطالبة عنوانها البحثي وتحدد مشكلة البحث نس

   وعينتها ومنهجها و تنتج اخيرا خطة بحث تقدهما في نهاية الترم.

 

 

 

 

 

 

 

 مة في النشرة التعريفية أو الدليل (.  )ملاحظة: ينبغي إرفاق توصيف عام في الاستمارة المستخدج( توصيف المقرر الدراسي 

 

 :الموضوعات التي  ينبغي تناولها-1

 ساعات التدريس  عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

التنبؤ(-لضبطا-)الفهممقدمة عامة في طبيعة العلم، أهداف العلم.  

ة القديمة في الوصول الى المعرفة، الافتراضات التي تقوم عليها الطريقة الطريق

مية في البحث.العل  

، السلوك الطريقة العلمية في البحث، خطوات التفكير العلمي، اتجاهات البحث العلمي

،اسباب تاخر البحث العادي وغير العلميتعريف البحث العلمي، ميادين البحث العلمي

 العلمي في الدول العربية.

4 8 
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.مشكلة البحث ومصادر الحصول على مشكلة، مراجعة الدراسات السابقة  

)صياغة ،تحديد المشكلة اختيار المشكلة(محتويات خطة البحث ، المقدمة1)خطة البحث

معايير صياغة المشكلة، معايير تقويم مشكلة البحث، أهمية الدراسات ‘ المشكلة

 والأبحاث السابقة(

اجراءات الدراسة،تحديد ضع الفروض، ، وضع المسلمات و(2خطة البحث )

، قائمة المراجع.لمصطلحات  

واختيار العينة:مفهوم العينة، اختيار العينة ، انواع العينة  (1)وات البحث العلمي اد

 )اساليب العينة العشوائية، اساليب العينةغير العشوائية(.

،قواعد صناعة الاستبيان، توزيع الاستبيان  اشكال، (الاستبيان2ادوات البحث العلمي )

 الاستبيان.

، اشكال المقابلة، مزايا استخدام المقابلة،  ( المقابلة:3ادوات البحث العلمي )

الملاحظة:انواع الملاحظة، اجراءات الملاحظة، مزايا الملاحظة، الفرق بين المقابلة 

 والملاحظة

7 14 

 المنهج الوصفي:خطوات الأسلوب الوصفي، أنماط الدراسات الوصفية.

اع التجارب، المنهج التجريبي: مصطلحات البحث التجريبي، ضبط المتغيرات، انو

 تقويم الأسلوب التجريبي.

 

3 6 

   كونات المقرر الدراسي )إجمالي عدد ساعات التدريس لكل فصل دراسي(: م-2

دروس  محاضرات 

 خصوصية

 المجموع أخرى العملي معامل

 24 _ _ _ _ 2 ساعات التدريس

 24 _ _ _ _ 2 ساعات المقرر

 

 2 

 خلال الأسبوع؟ . ساعات تعلم أخرى يشترك فيها الطلاب3

 

 

 عة؟س المتبوطرق التدري طرق التقويم. مجالات مخرجات التعلم في وثيقة الإطار الوطني للمؤهلات المنشودة بحسب 4

 

 

 

ً في إطارٍ واحد استراتيجيات التدريسو طرق التقويمتتماشى مخرجات تعلم المقرر و ة عها كمجموععاطي مإذ أنه يتم الت ،معا

  في بوتقة واحدة لعملية تعلم الطلاب وتقويم أدائهم وطرائق تدريسهم.متناغمة تنصب أخيراً 

 

تطلباً لمعني مرر اتكون فيها مخرجات التعلم في المق ،خمسة مجالات مجالات التعلم إلىالإطار الوطني للمؤهلات ويصنف 

 ً وجد في ،ى الأقلعلاحد ومع مجال تعلم  فيما بينها لا تتجاوز مخرجات التعلم في المقرر الثمان مخرجات متسقة وعادةً  ،أساسيا

ن اتساق مع بعضها البعض لضما تسير في تناغمأوكثر من مخرجات تعلم البرنامج  واحد مخرج تعلمفي بعض المقررات 

تعلم  اتمخرجمن أي  في إيضاحخارطة مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج إذ تساهم  ،مخرجات التعلم في البرنامج ككل

 إدراجه في المقررات المعنية.قد تم  البرنامج
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  .اهل أدنفي الجدو مرقمة في العمود الأيسر لقد وضع لك مجالات مخرجات التعلم في وثيقة الإطار الوطني للمؤهلات

 

 

ح أسفل ر إلى الشرة )أنظقم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر تكون قابلة للقياس والمتطلبة في مجالات التعلم المقابل ،أولاا 

ا دول(. الج ع مخرجات تخدمة ومالمس طرق التقويمالمتبعة لتحقيق تلك المخارج بالاتساق مع  استراتيجيات التدريسضع  ،ثانيا

ا التعلم المنشودة.  تتسق  ا ينبغي أنشودة. كمالملائمة التي تساعد على قياس وتقييم مخرجات التعلم المن طرق التقويمضع  ،ثالثا

م وتعليم لية تعلالمتبعة لتشكل معاً عم استراتيجيات التدريسالمستخدمة و طرق التقويمومخرجات تعلم المقرر المستهدفة 

ا متكاملةز    @تعلم البرنامج مع مخرجات تعلم المقرر فأشر إلى ذلك بالرمز في حال التقاء مخرجات  ،رابعا

 التعلم. ن مجالاترجات التعلم في كل مجال ممن جميع المقررات أن تحتوي على مخ يتطلب علماً بأنّه لا 
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ةمجالات مخرجات التعلم المستقاة من أطر المؤهلات الوطني   أدوات تقويم المقرر طرق تدريس المقرر 

 المعرفة 1.0

 اختبار محاضرة ان تتعرف الطالبة على العلم واهدافه. 1.1

1.2    

 المهارات الإدراكية 2.0

 مشاركة حوار أن تقارن الطالبة بين المنهج الوصفي والمنهج التجريبي. 2.1

  حوار ان تميز الطالبة بين الاستبان والمقابلة. 2.2

  مهارات تحمل المؤولية والتواصل مع الآخرين 3.0

  شرح سبوري أن تكتب الطالبة خطة بحثية. 3.1

3.2    

  عدديةالاتصال وتقنية المعلومات والمهارات ال 4.0

 مشاركة البحث في الانترنت ان تبحث الطالبة عن عنوان لمشكلة بحثية تربوية معاصرة. 4.1

4.2    

 مهارات النفسحركية  5.0

 ورشة عمل حوار ان تبني الطالبة استبيان. 5.1

  حوار ان تبني الطالبة اداة المقابلة. 5.2

  

 

  لتدريسااستراتيجيات و طرق التقويموبعض  ،دمة في نواتج التعلمالإرشادات المساعدة عل فهم الأفعال المستخبعض 

  

مجالات مخرجات التعلم المستقاة من أطر 

 المؤهلات الوطنية

 الأفعال المقترحة

  

 

 المعرفة

يعيد  ،يتذكر ،يستذكر ،يصف ،يذكر ،يوضّح ،يصنف ،بعرّف ،يسجّل ،يسمّي ،يذكر

  يكتب. ،يخبر ،يتعرّف ،انتاج

 

 

 الإدراكية المهارات

ً  ،يقابل ،يقارن ،يلخّص ،يشرح ،يخمّن  ،نتقدي ،ميّزي ،ةيقسّم إلى أجزاء ثانوي ،يمثلّ بيانيا

 ،نبّأيت ،يشرح ،يلخّص ،يتعرّف ،يعيد بناء ،يجهّز ،يخلق ،يتطوّر ،يركّب ،يحلّل ،يحسب

 يطري. ،يفسّر ،يحكم ،يقيس ،يصمّم ،يخطّط ،يقيّم ،يقيس نسبة ،يبرّر

 ،تسائلي ،ليحلّ  ،يبرّر ،يقيّم ،يطري ،يستخدم ،يعرض ،يغيّر ،يدلّل ،يختار ،يحكم ،يبرهن المؤولية والتواصل مع الآخرينمهارات تحمل 

 يكتب.

 

 قد.ينت ،يقوّم ،يقيّم ،يطري ،يشغّل ،يتسائل ،يبحث ،يفسّر ،يوضّح ،يحسب ،يبرهن الاتصال وتقنية المعلومات والمهارات العددية

 

 ةمهارات النفسحركي

 ،نتجي ،عدي ،يشغّل ،يتحكّم ،يستغل ،يعبّر بطريقة درامية ،يؤديّ ،يدلّل ،يظهر ،يبرهن

ً  ،يرسم  يعيد بناء. ،يجرّب ،يجمع ،يبني ،يختبر ،يمثلّ بيانيا



   

 Form 5a_Course Specifications _SSRP_1 JULY 2013  Page 7 

 

Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

 المملكــة العربيــة السعوديــة

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

ــيوالاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 . جدول مهام تقويم الطلاب خلال الفصل الدراسي:5

ار، مشروع جماعي، اختبار التقويم )كتابة مقال، اختب مهام التقويم
 نهائي...الخ(

الأسبوع 
 المحدد له

 نسبته من التقويم النهائي

1   
 كتابة خطة بحث

 درجة 20 الحادي عشر

 درجة 20 التاسع اختبار    2
 مشاركة 3

 
 درجات 5 ترم

 حضور 4
 

 درجات 5 ترم

 مجموع درجات أعمال السنة 5
 

 درجة 50 ترم

 الدرجة في اختبار الترم  6
 

 درجة 50 ترم

 المجموع 7
 

 درجة 100 ترم

8  
 

  

 

 في كتابة مخرجات التعلم القابلة للقياس: بعدم استخدامهاقائمة بالأفعال الذي ينصح 
 

        يعمّق يشجّع يكتشف يقوّي يفحص يتبصّر يحافظ يفهم يكبّر    يضمن     يستعرض يستمر يزيد    يعتبر

   
 ستخدام بعض هذه الأفعال ضمن خطط أعمال محددّة أو لإجراءات قياسيةعلماً بأنّه يمكن ا

  
الناجعة تشمل: استراتيجيات التدريسالفاعلة و طرق التقويمبعض   

 
 

اهات الحالية كما تميل الاتج ،لقد أثبتت الأبحاث المعاصرة والممارسات التعليمية المتميزة أنّ التعليم الفاعل يقتضي استخدام طرق تقويم مستمرة ومتنوعة

ً الذي يشمل استخدام   (rubricدليل التقويم المعياري ) في العالم الأكاديمي إلى استخدام العديد من وسائل التقويم كنظام تقويم أداء الطلاب إلكترونيا

بينما  ،أدوات تقويم ملائمة للتقييم الكيفي (rubricsوالمقاييس المرجعية ومؤشرات الأداء الرئيسية وتحليل الأداء الشامل. فتعتبر أدلة التقويم المعياري )

 (logbookوكتابة المقالة القصيرة والطويلة وسجل الأداء اليومي ) (portfolioتشمل استراتيجيات التقويم المتباين على الامتحانات وملف الطالب )

واقع النقاشية وتقويم النظراء والتقييم الذاتي ومقاطع الفيديو والتقارير التحليلية وتقارير المجموعات وتقارير المعامل والمناظرات والخطابات والم

الملاحظات والرسوم البيانية والأداء الدرامي والجداول والبرهنة والمخططات الرسومية ومنتديات الحوار والمقابلات الشخصية وعقوم التعلم وتدوين 

  وما تعلمه الطلاب( والخرائط المفاهيمية. ،تعلمه الطلابما سوف ي ،ما يعرفه الطلاب =KWLالقصصي والأعمال الفنية وجداول )

 

نشودة. فتشمل ينبغي أن يكون اختيار استراتيجيات التدريس المتنوعة في اتساقٍ مع المنهج المراد تدريسه ومع احتياجات الطلاب ومع مخرجات التعلم الم

موعات الصغيرة ونقاشات المجموعات الصغيرة والكبيرة والأنشطة البحثية طرق التدريس الفاعلة على مزيج من المحاضرات والمناظرات ومهام المج

والعصف  والأداء المعملي والمشاريع وأنشطة لعب الأدوارودراسات الحالات واستضافة متحدثين خبراء والتلقين والأنشطة الفكاهية والعروض الفردية

 العلمية بشكل فعال. الذهني والعديد من الأنشطة المساههمة في إيصال محتوى المادة
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 د. الدعم الطلابي:

له ن يتواجد خلاأعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي للطالب )أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أ تدابير تقديم-1

 أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

 

 

 

 

 

 

 ه. مصادر التعلّم

 

 خرون.كتاب البحث العلمي مفهومه وادواته واساليبه تأليف د. عبد الرحمن عدس وا تب المقررة المطلوبة.. الك1

 

 

 . المراجع الرئيسية )المقالات والتقارير(.2

 

 

  

 . الكتب والمراجع الموصى باقتنائها )المقالات والتقارير(.3

 

 صل الاجتماعي وغيرها(.. المراجع الإلكترونية )كمواقع الإنترنت ومواقع التوا4

 

 لفنيةلتنظيمية الوائح امواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير/ال. أية 5

 :والبرمجيات وغيرها

 

 

 

 و. المرافق اللازمة:

 

دراسية صول الأي: عدد المقاعد داخل الفبيّن متطلبات  المقرر الدراسي  بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات )

 والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة...إلخ(.  

 

 

. المباني )قاعات المحاضرات، المختبرات،...الخ(:1  
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تور ، روجكالب :خإل اللوحات الذكية والبرمجياتأدوات عرض البيانات الوسائل السمعية والبصرية . مصادر الحاسب الآلي )2

 الإنترنت.

 

 

 

 

 

 

 أذكرها، أو أرفق قائمة بها(: ،صادر أخرى )حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةم-3

 

 

 

 

 

 

 ز.  تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره 

 

 ستراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس :ا-1

 

 

 

 

 

 

 خرى لتقييم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:استراتيجيات أ. 2

 

 

 

 عمليات تطوير التدريس :-3

 

 

 

ستقلين، م ق من معايير الإنجاز لدى الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة مدرسين عمليات التحق-4

 اقم تدريس من مؤسسة أخرى(:والتبادل بصورة دوريةً لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع ط

 

 

 

 ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط لتطويرها:ص-5
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____________________________منال الخميسة التدريس أو الأستاذ:___ئأسم عضو هي  

 

 

 _هــ .7/1/1438تكمال التقرير: اريخ اسالتوقيع: _______________________________________  ت

 

 

 ئيس القسم(: _________________________________________ر-اسم مستلم التقرير )العميد

 

 

 التوقيع: _______________________________________ تاريخ استلام التقرير: _____________

  

 

 

 




