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التعليم

الأستاذ  التعليم  وزير  معالي  برعاية 
يوسف بن عبد الله البنيان، يقُام خلال 
الجاري  نوفمبر  إلى 24  الفترة من 23 
»مؤتمر الشراكات المســتدامة«، الذي 
شــعار:  تحت  التعليم  وزارة  تنظّمه 
»البحــث والابتــكار لبنــاء اقتصاد 
مزدهــر« في فندق الريتــز كارلتون 
بالرياض، حيث يســتضيف ما يزيد 
على 150 من الــوزراء وصُناّع القرار 
جانب  إلى  والدولية،  المحلية  والقيادات 
في  المسؤولين  كبار  من  6000 مشارك 
100 قطاع صناعي وتنموي، ورؤساء 
وقيادات 40 جامعة وكلية ســعودية، 
إضافةً إلى مســؤولي عدد من الجهات 
الحكومية والمصانع والشركات الوطنية 

والمراكز البحثية والأكاديميين.
وتسعى وزارة التعليم في هذا المؤتمر 
العالمي، والأول مــن نوعه في المملكة، 
إلى دعــم منظومة البحــث والابتكار 
الســعودية،  الجامعات  في  والتطوير 
وتعزيز الشراكة الإستراتيجية والتكامل 
بين الجامعــات والقطاعات الصناعية 
الاحتياجات  وتحديــد  والتنمويــة، 
الأولوية  ذات  والابتكاريــة  البحثيــة 
الوطنيــة وتقديم حلــول فاعلة لها، 
ودعم مؤشرات المملكة عالمياً في البحث 
الصناعية  والقطاعـــات  والابتــكار 
والتنموية، بما يســهم في بناء اقتصاد 
التنمية  الابتكار ودعم  معرفي قائم على 
الاقتصادية المستدامة وفق مستهدفات 

رؤية المملكة 2030. 
ويســتهل المؤتمر فعالياته الأربعاء 
المقبــل بكلمة لمعالي وزيــر التعليم، 
وجلســة افتتاحية لأصحاب الســمو 
التكامل  حــول  الــوزراء  والمعــالي 
سيشارك  حيث  المستدامة،  والشراكات 
في الجلسات عدد كبير من القيادات على 
المستويين المحلي والدولي، مثل صاحب 
الطاقة، ومعالي  وزير  الملكي  الســمو 
المعدنية،  والثــروة  الصناعــة  وزير 
وزير  ومعالي  الاستثمار،  وزير  ومعالي 
مساعد  ومعالي  والتخطيط،  الاقتصاد 
التنفيذية،  للشــؤون  الدفــاع  وزير 
للجامعات  التعليم  وزير  نائب  ومعالي 
نائب  ومعــالي  والابتكار،  والبحــث 
اللوجســتية،  والخدمات  النقل  وزير 
ومعالي نائب وزيــر الصناعة والثروة 
المعدنيــة، ومعالي نائــب وزير البيئة 
مدينة  رئيس  ومعالي  والزراعة،  والمياه 
والتقنية،  للعلــوم  عبدالعزيز  الملــك 
ومعالي محافظ الهيئة العامة للتطوير 
التنفيذي  الرئيس  ومعــالي  الدفاعي، 
ورئيس  والدواء،  للغذاء  العامة  للهيئة 
وأفريقيا  الأوسط  الشرق  رويس  رولز 
الشريك  والمؤسس  الوســطى،  وآسيا 
لشركــة فيجن هايبرلــوب، والرئيس 
ومدير  كلاريفيت،  لشركــة  التنفيذي 
إدارة المنتجات العالمية في بيتني بووز، 
وكبير العلماء من شركة موديرنا، وكبير 
العلمــاء الطبيين في مايكروســوفت، 
والمدير التنفيــذي ورئيس الابتكارات 

الناشئة في أسترازينيكا. 
وتتضمّن أعمــال مؤتمر الشراكات 

المستدامة 25 جلسة حوارية ومحاضرة 
متخصصة،  عمل  ورشة  و40  رئيسة، 
المتنوّعة  النقــاش  حلقات  من  وعدداً 
يشــارك  التي  الابتكار،  وتجمعــات 
فيها أكثر من 150 متحدثاً، وتسُــلط 
البحث والابتكار في تطوير  الضوء على 
الصناعــات والصناعات العســكرية 
والطاقة  الصحية  الرعايــة  ومنظومة 
والخدمات  والنقل  الرقمــي  والتحوّل 
التقنيــات  وتوطــن  اللوجســتية، 
الحديثة، وتتجــر المخرجات البحثية، 
والــدور المهم للجامعات الســعودية 
إلى  إضافةً   ،2030 رؤيــة  تحقيق  في 
استعراض أفضل النماذج الدولية لدعم 
التوجهــات الوطنية للبحث والابتكار، 
وإبراز القــدرات البحثية والابتكارية 
التعاون  فرص  وتحديــد  للجامعات، 
والقطاعات  الجامعات  بين  المشــرك 
الصناعية والتنموية، وكذلك استعراض 
ذات  والمبــادرات  الكبرى  المشــاريع 
الأولوية الوطنية، ومبادرة الســعودية 
الخــراء، والحج والعمــرة، والأمن 

الغذائي. 
ويصاحــب المؤتمــر إقامــة عدد 
من الفعاليات، على رأســها تدشــن 
التي  البحث والابتكار  مبادرة شراكات 
ترتكز على الــراكات بين الجامعات 
والتنموية،  الـــوطنية  والقطاعــات 
التقنية،  الابتكارية ونقــل  والمراكــز 
ومراكز البحــوث الانتقالية، إلى جانب 
الواعدة  والابتكارات  التقنيات  معرض 
بمشاركة الجامعات السعودية وأبـرز 
على  ويشــتمل  الوطنية،  الــركات 
عرض أكثر مــن 1000 منتج بحثي 
وقصص  للجامعات،  صناعي  ونموذج 
النجاح للــراكات الناجحة والقائمة 
الحكومية  والقطاعات  الجامعات  بين 
والصناعيــة؛ لتعزيـــز التعـــاون 
المسـتدام بيـــنهما، إضافةً إلى توقيع 
مايزيد على 60 اتفاقية تعاون وشراكة 
بحثية بــن الجامعــات والقطاعات 
المختلفة لدعم منظومة البحث والابتكار 
التقنيات والتعاون في المجالات  وتتجير 
الابتكاريــة، وكذلك إطــاق منصات 
البحث والابتكار، مثل أســس وحلول 

الجامعات الريادية والتبادل المعرفي.​

برعاية معالي وزير التعليم..150 من صُنّاع القرار والقيادات المحلية 
والدولية يشاركون في فعاليات مؤتمر الشراكات المستدامة
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أخبار الجامعة

اختمت عمادة شؤون الطلاب، بطولة 
السباحة المفتوحة لطلاب الجامعة، والتي 
شقراء،  بمحافظة  الوشم  بنادي  أقيمت 
بحضور عميد شؤون الطلاب بالجامعة 
الدكتور محمد بن عياد العتيبي ووكلاء 

العمادة وعدد من منسوبيها.
وشــهدت البطولة مشاركة أكثر من 
10 طــاب من مختلــف التخصصات 
والكليات، حيث جــرت البطولة بنظام 
إلى  المشــاركين  بتقســيم  المجموعات 
مجموعتــن، بهــدف ضمــان عدالة 
المســابقة، والتي تأتــي كأحد البرامج 

تنظمها  التــي  الرياضية  والأنشــطة 
العمادة في سبيل تنمية القدرات البدنية 
وتعزيــز روح الفريق والمنافســة بين 

الطلاب.
وفي ختام البطولة تم تكريم الفائزين 
في البطولــة، حيث فــاز بالمركز الأول 
الطالب أحمد الجــال من كلية العلوم 
وبالمركز  بشقراء،  الإنسانية  والدراسات 
الثاني الطالب محمد قاضي كلية العلوم 
فاز  فيما  بشقراء،  الإنسانية  والدراسات 
بالمركز الثالث الطالب زياد النماري من 

طلاب السنة التحضيرية.

حققت كلية الصيدلة بالجامعة المركز 
الأول في مســابقة »المهارات الإكلينيكية 
 ،»SIPHA للطلبــة«، »بمؤتمر ســيفا
الصيدلية  للجمعيــة  الســنوي  اللقاء 
من  الفترة  خلال  انعقد  الذي  السعودية 
25 - 27 يناير 2022م بمدينة الرياض، 
حيث مثل الجامعة الطالب راكان بجاد 
العصيمــي، والطالبتان شــهد صالح 
العتيبي، وأمواج عبدالله السيحاني، من 

كلية الصيدلة بالدوادمي.
الحصول  من  الكليــة  طلبة  وتمكن 
على المركــز الأول من بين طلبة أكثر من 
23 كلية صيدلة على مســتوى المملكة، 
بالإضافة إلى كليــات خليجية ممثلة في 
مملكة البحريــن ودولة الكويت، ليؤكد 
هذا الإنجاز على تميز وكفاءة طلبة كلية 
الصيدلة بالجامعة تحت إشراف الدكتور 

محمد سليمان، وبمتابعة وحضور عميد 
الكلية الدكتور غلاب العتيبي.

وقد هنــأ رئيس الجامعة الأســتاذ 
الدكتور علي بن محمد الســيف، طلاب 
وطالبات الكلية، نظــر تحقيقهم لهذا 
الإنجــاز، متمنياً لهــم التوفيق وكافة 
طلبة الجامعــة لخدمة دينهم ووطنهم 
وجامعتهم ورفع اسمها في كافة المحافل 

المحلية والدولية.
تفاعلية  منصة  ســيفا  مؤتمر  ويعُد 
المهتمين،  لجميــع  متاحة  وإبداعيــة 
الطلاب  تفيد  التي  الموضوعات  ولمناقشة 
العليا  الدراســات  وطلاب  الجامعيين، 
في جميع المجــالات ذات الصلة بمجال 
الصيدلة، حيــث يهدف المؤتمر إلى إثراء 
معارف المهتمــن العملية والعلمية على 

نحو تفاعلي.

حقــق منتخــب الجامعــة لكرة 
الطاولة، المركز الأول والميدالية الذهبية 
في مســابقة الفــردي، ضمن بطولة 
الاتحاد الرياضي للجامعات السعودية 
في دورته الأخيرة التي أقيمت بجامعة 
حائــل، حيث حصل الطالب باســل 

الشايع من كلية الحاسب الآلي وتقنية 
المعلومات بشقراء على الميدالية الذهبية 
في مســابقة الفــردي، محققًا الفوز 
في جميع جــولات البطولة وصولًًا إلى 

الجولة النهائية والفوز بالمركز الأول.
البطولة مشاركة  وشــهدت جولات 
الجامعات  من  عددًا  يمثلون  طالباً   23
خلالها  خاضوا  الســعودية  والكليات 
6 جــولات للتصفيات، وجاءت النتائج 
بالمركز  شــقراء  جامعة  فوز  النهائية 
الأول فيما حققت جامعة الملك ســعود 
المركز الثاني، وحققت جامعة القصيم 

المركز الثالث في مسابقة الفردي.
وقد كرم رئيس الجامعة الأســتاذ 
الســيف،  محمد  بن  عــي  الدكتور 
الطالب باســل الشايع نظير تحقيقه 
المركز الأول وحصولــه على الميدالية 

الذهبيــة في بطولــة كــرة الطاولة 
»فــردي«، وذلــك بحضــور وكيل 
الدكتور  التعليمية  للشؤون  الجامعة 
شؤون  وعميد  السياري،  العزيز  عبد 
الطــاب بالجامعــة الدكتور محمد 

المرشدي.
ووجــه رئيس الجامعــة التهنئة 
للطالب الشــايع، لقاء هــذا الإنجاز 
مشيراً  الجامعة،  باسم  يسجل  والذي 
إلى ضرورة الاســتفادة من الأنشطة 
شؤون  عمادة  تقدمها  التي  والبرامج 
تنمية  تســتهدف  والتي  الطــاب، 
وتطوير مواهــب الطلاب في المجالات 
وفي  والعلمية،  والثقافيــة  الرياضية 
مكافأة  الطالب  تســلم  اللقاء  نهاية 

ودرع تذكاري نظير هذا الإنجاز.

بمشاركة أكثر من 10 طلاب.. اختتام 
بطولة السباحة المفتوحة

كلية الصيدلة تحقق المركز الأول 
في مسابقة المهارات الإكلينيكية 

للطلبة بمؤتمر سيفا 2022

منتخب الجامعة لكرة الطاولة يفوز 
بالمركز الأول والميدالية الذهبية في 

مسابقة الفردي

بمشاركة 23 
طالبًا يمثلون عدد 

من الجامعات 
والكليات 
السعودية

خطوات  شقراء  جامعة  تخطو 
واثقة، بفضل مــن الله، ثم بدعم 
ورعاية قيادتنا الرشــيدة –أيدها 
اللــه- ووفقًــا لخطــة واضحة 
واســراتيجية طموحة، وبجهود 
منســوبي هذه الجامعة الواعدة، 
نحــو ترســيخ عدة مبــادئ في 
منظومة عملها على كافة الأصعدة 
والمالية وغير  والإدارية  الأكاديمية 
مسترشــدة  المجالات،  مــن  ذلك 
وبرنامج   2030 المملكــة  برؤية 
من  ومنطلقة  الوطنــي،  التحول 
كونها  من  النابعة  مســؤوليتها 
جامعــة حكوميــة ومؤسســة 
تعليمية وتربوية وطنية لها دورها 

التعليمي والبحثي والمجتمعي.
ومن هذا المنطلق، فقد سارعت 
الجامعــة الخطــى في مواكبــة 

والإداري،  والمــالي  التقني  التطور 
أهدافها  تحقيق  على  عملت  حيث 
وتحسين  الاستراتيجية  وخططها 
المالي  الإنفــاق  وفاعلية  كفــاءة 
مــن خــال تطويــر العمليات 
ورفع  وحوكمتها  والمالية  الإدارية 
كفاءة عمليات المــوارد البشرية، 
التعليمية  البيئــة  تطوير  وكذلك 
ورفع مســتوى الجودة وتحسين 
مخرجاتهــا بمــا يتواكــب مع 
التنميــة ويتماشى مع  متطلبات 
الرؤية، عبر سلســلة من  أهداف 
التطويرية  والخطوات  الإجراءات 

المتواصلة.
كما توسعت الجامعة في تقديم 
خدماتها لمختلــف فئات المجتمع 
مرتكزة عــى ما تزخــر به من 
متميزة،  وتقنية  بشرية  إمكانات 

البرامج  مــن  العديد  فطرحــت 
لكافة  والتثقيفيــة  التدريبيــة 
والتي  المجتمع  وقطاعــات  أفراد 
بلغ عدد المســتفيدين منها قرابة 
ومستفيدة  مســتفيد  ألف   )50(
من كافــة الشرائح خــال عام 
تدريبية  تنوعت بين دورات  واحد، 
وبرامج صيفية، ومبادرات نوعية 
وباحث،  وماهــرة،  )ريادة،  مثل 
صحي،  ومجتمــع  وترجمــان، 
إسهاماتها  إلى  إضافة  ومحترف(، 
في المجالــس الأسريــة، والتوعية 
الأمن  تعزيز  الفكرية، وبرنامــج 

الفكري داخل البيئة الجامعية.
وتمكنــت الجامعــة أيضًا من 
العام  تقدمًا ملحوظًا هذا  تحقيق 
مقارنة بالعام الســابق في مؤشر 
الحكومي  الرقمي  التحول  قياس 

لعــام 2022م وقفزت 8  العاشر 
مراكز دفعة واحــدة في التصنيف 
الصــادر عــن هيئــة الحكومة 
بلغت  تحسين  بنســبة  الرقمية، 
١٠٤ % عن العام الماضي لتصل إلى 
المركز الســادس عشر على قطاع 

التعليم والتدريب بالمملكة،
وقــد تميز الحــراك البحثي في 
الجامعــة خلال الفــرة القليلة 
الماضيــة بإطلاق عدة برامج دعم 
وموّلت  والباحثــات،  للباحثــن 
أكثر مــن ١٠٠ مشروعًــا بحثياً 
مما  الأخيريــن،  العامين  خــال 
المخرجات  أثــر  بزيادة  ســاهم 
في  قفزة  حققت  حيــث  البحثية، 
أعــداد الأبحاث المنشــورة وعدد 
مرّات الاستشهاد بها مقارنة بما 
البحث  يوم  عقدت  كما  سبقهما، 

الأول 2021 وما صاحبته  العلمي 
من فعاليات، وكذلك إقامة معرض 
ملصقــات مشــاريع التمويــل 
المؤسسي البحثية، وملتقى البحث 

والابتكار المجتمعي.
الخطوات  هــذه  لمثل  كان  وما 
والتطوير  التحسين  من  المتواصلة 
في الجامعة أن تتم لولا توفيق الله 
السخي  الدعم  ثم  وتعالى  سبحانه 
الذي يجــده قطــاع التعليم من 

قيادتنا الرشيدة -حفظها الله-

جامعة شقراء.. خطوات نحو التطوير والحوكمة ورفع مستوى المخرجات

د. علي بن محمد السيف - رئيس الجامعة
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نظمت عمــادة التطويــر والجودة، 
فعاليات ملتقى الجودة 2021م، برعاية 
رئيــس الجامعة الأســتاذ الدكتور علي 
بن محمد الســيف، وذلك بالتزامن مع 
وكيل  وبمشاركة  للجودة،  العالمي  اليوم 
الجامعــة للتطوير والجــودة الدكتور 
منصور المالكي وعمداء الكليات وعدد من 
الأكاديميين من منسوبي الجامعة، حيث 
تناول اللقاء عرض عــددًا من التجارب 
الاعتمادات  عــى  للحصول  الناجحــة 
المحلية والدوليــة، وكذلك عرض أفضل 
الممارســات داخل الكليات، والتي تعنى 

بتجويد وتطوير مخرجات الجامعة.
اســتهل الملتقى فعالياته بكلمة وكيل 
الجامعــة للتطوير والجــودة الدكتور 
منصور المالكي، عبر خلالها عن تقديره 
للجهود والممارســات المميــزة المطبقة 
الجامعــة، ومدى  كليات  في عدد مــن 
وتجويد مخرجات  تطوير  في  مساهمتها 
الجامعة، مشــراً إلى إمكانية تبني مثل 
هذه الممارسات وتطبيقها بكافة الكليات.

وقال المالكي: نسعد في الجامعة اليوم 
بالاحتفال باليــوم العالمي للجودة للعام 
الجامعة  فيه  شــهدت  والذي  2021م، 

عددًا من التطورات والنقلات النوعية كان 
من أبرزها توقيع عدد من الاتفاقيات مع 
هيئة تقويم التعليم للحصول على الاعتماد 
الأكاديمــي في مجال الصحــة والتقنية 
تفاهم  مذكرات  إلى  بالإضافة  والهندسة، 
رائدة  تعليمية  مؤسســات  مع  وتعاون 
الجودة  تعنى بتطبيق أعلى مســتويات 
والتطوير للبرامج الأكاديمية، مضيفًا أن 
ما عمدت له الجامعة من مشاريع اعتماد 
برامجي وخطط تطويرية، تمثل حصيلة 
تجارب وخبرات ســابقة وممارســات 
مميزة في مجالات مختلفة، وكانت بمثابة 
انطلاقة رائدة للوصــول إلى الجودة في 

كافة المجالات.
واشــتمل اللقاء على مشــاركات من 
عمــداء الكليات التي شــملتها اتفاقية 
تقويم  هيئــة  مع  البرامجي  الاعتمــاد 
التعليــم وهــي: كلية العلــوم الطبية 
وكلية  الصيدلــة،  وكلية  التطبيقيــة، 
وكلية  الدوادمي،  بمحافظة  الهندســة 
الطب، وكلية الحاسب وتقنية المعلومات 
بمحافظة شقراء، كشف خلالها العمداء 
عن الخطــة الأساســية للحصول على 
الاعتمــاد البرامجي، وطــرح عدد من 

التجــارب الناجحة في مجــال الاعتماد 
فعالة من  كان خلفها مســاهمة  والتي 
منســوبي الكليات من رؤســاء أقسام 

وعمداء وأكاديميين.
وشــهد الملتقــى عرضًا لعــدد من 
الممارســات المميزة والمتوجــة بجائزة 
التطوير والجودة للعام الجامعي الحالي، 
كان من أبرزها ممارســة كلية الصيدلة 
والتي تهــدف إلى تأهيل وتدريب طلاب 
العمل من  الكلية قبل دخولهم لســوق 
خلال تفعيل قنوات تواصل مع عدد من 
المؤسســات الصحية، بالإضافة إلى عقد 
عدد من الــدورات المتعلقة بالاختبارات 
الصحية كان من نتائجها ارتفاع نســبة 

الطلاب المجتازين للاختبار.
كما تم عرض ممارسة كلية الحاسب 
قامت  والتي  المعلومــات،  الآلي وتقنية 
التدريبية من  البرامج  بتنظيم عدد من 
أهمهــا برنامج أمــان وبرنامج همة، 
والوعي  الرقمية  المعرفــة  بهدف نشر 
المجتمعات  في  المهارات  وتعزيز  التقني 
المحليــة والعمل على تلبيــة متطلبات 

سوق العمل علمياً وتقنياً.
للدكتورة  بكلمــة  اللقــاء  واختتم 

العنزي عميــد عمادة  حنان مهيــاء 
التطويــر والجودة، أعربت خلالها عن 
عظيم شــكرها وامتنانها لهذا الحراك 
تضمن  والذي  بالجامعــة  الأكاديمي 

العلمية  الممارسات  تســجيل عدد من 
المميــزة والمتعلقة بتجويــد وتطوير 
البرامــج الأكاديمية وفق ما رســمته 

الجامعة من خطة وأهداف.

استعرض أفضل ممارسات الجودة بالتزامن مع اليوم العالمي للجودة

تنظيم ملتقى الجودة لمناقشة لمناقشة تطوير وتجويد مخرجات 
الجامعة

دشن رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور 
علي بن محمد السيف، منصة »مبادرون« 
الإلكترونية، والمقدمة من وكالة الجامعة 
للتطوير والجــودة بالتعاون مع مكتب 
تحقيق الرؤية بالجامعة، وذلك بحضور 
والجودة  للتطويــر  الجامعــة  وكيل 
الدكتور منصــور المالكي والمشرفة على 
مكتب تحقيق الرؤية الدكتور مشــاعل 

الرويس.
وتأتي هذه المنصــة كأحد مبادرات 
برنامج »معًا لتطوير جامعة شــقراء« 
المبادرات  لتبني  السعي  يتضمن  والذي 
التطويرية والتنموية والمجتمعية، إيماناً 
بأهمية التواصل مع مجتمع الجامعة من 
أعضاء هيئة التدريس والإداريين والطلبة 
ومبادراتهم،  بأفكارهــم  للمشــاركة 
والمجتمع المحلي من أفراد ومؤسســات 
والعمل على تأطيرهــا وحوكمتها وفق 
منطلقات الخطة الاستراتيجية للجامعة 
وضمن مستهدفات رؤية المملكة 2030.

مــن جهته، أعرب رئيــس الجامعة 
الدكتور علي الســيف خلال مراســم 
التدشين، عن شــكره لفريق العمل على 
وكالة  منســوبي  من  مبادرون  منصة 
التطوير والجودة ومكتب تحقيق الرؤية 
ومكتب »تم« نظير مــا بذلوه من جهد 
ووقت في ســبيل إعداد وتقديم المنصة 
الإلكترونيــة واخرجها بحلــة مميزة، 

مشيراً إلى ضرورة الاستفادة من المنصة 
من خلال المشــاركة في طرح مبادرات 
نوعية وأفكار مميزة تخدم افراد المجتمع 
وتدعم رؤية المملكة 2030 وتصنع أثر 

ثقافي او اجتماعي.
وكشــف الدكتور منصــور المالكي 
وكيل الجامعة للتطويــر والجودة، أن 
للأفكار  تمثل حاضنة  مبادرون  المنصة 
الجامعة  خلالها  من  تهدف  والمبادرات 

المجتمعية  المســؤولية  دور  تفعيل  إلى 
وخلق مجتمع حيوي متفاعل ومتجانس 
في مختلف المجــالات، ولأجل هذا أصبح 
جامعة  كمنســوبي  علينا  عــى  لزاماً 
شــقراء ضرورة التفاعل والمشاركة من 
الأفكار  وصياغة  المبادرات  طرح  خلال 
الســامية  الغاية  إلى  الوصول  أجل  من 
والمنشــودة وتحقيق رســالة الجامعة 

وأهدافها المجتمعية.

هذا واستمع الحضور إلى شرح مفصل 
من قبــل الدكتورة مشــاعل الرويس 
المشرفة عــى مكتب تحقيــق الرؤية، 
تضمن التعريــف بالمنصة وآلية العمل 
في »مبادرون« من خــال طرق طرح 
ومدى  دراستها  وآلية  المبادرات  وتقديم 
ملائمتها للتحقيق وانسجامها مع خطة 
وأهداف الجامعة، مشيرةً إلى أن المنصة 
والأفكار  المبادرات  اســتقبال  في  بدأت 

الإلكتروني  الموقع  خلال  من  التطويرية 
، وذلك ســعياً إلى نشر ثقافة المبادرات 
الإبداعيــة في كافة المجــالات التعليمية 
الأكاديمية والبحثية والإدارية مع ضمان 
حفظ حقوق مقــدم المبادرة، بالإضافة 
إلى عملها على قياس أداء المبادرات ومدى 
إنجازها ومتابعة تنفيذها، وتعزيز الولاء 

المؤسسي لمنسوبي الجامعة.

كأحد مبادرات برنامج »معًا لتطوير جامعة شقراء«
إطلاق منصة »مبادرون« لدعم المبادرات والأفكار التطويرية
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شــاركت الجامعة في أعمال المؤتمر 
والمعرض الدولي للتعليم 2022، والذي 
نظمته وزارة التعليم على مدى 4 أيام في 
والمؤتمرات،  للمعارض  الرياض  مركز 
تعليمية  أكثر من 262 جهة  بمشاركة 
محلية ودولية خــال الفترة من 7 إلى 

10 شوال 1443هـ.
تجهيز  الجامعة  مشاركة  وتضمنت 
وبما  وبإنجازاتها،  بها  تعريفي  جناح 
تقدمه من برامج أكاديمية في مرحلتي 
البكالوريوس والماجســتير، إضافة إلى 
تقديــم 5 ورش عمــل علمية تناولت 
بتطوير  تعنــى  نوعية  موضوعــات 
التعليم باســتخدام تقنيــات حديثة، 
بالإضافــة إلى توقيع ثــاث اتفاقيات 
نوعية مع مؤسســات تعلمية ومراكز 

وطنية متقدمة.
وشــهد جناح الجامعــة اقبالًًا من 
الزوار، الذين تعرفــوا من خلاله على 
الجامعــة ذات الامتداد الجغرافي الأكبر 
بين الجامعات الســعودية والتي تقدم 
خدماتهــا لأكثر مــن 22 ألف طالب 
وطالبــة، وكادر أكاديمي مكون أكثر 
مــن 1400 أكاديمي موزعين على 23 
كلية في 8 محافظات، حيث اطلع زوار 
الجامعة  إنجــازات  أبرز  على  الجناح 
في المجــالات الأكاديمية والبحثية ومن 
أهمها: تحقيقها للمركز 6 في الرخصة 
ودخول  الصحية،  للمهن  الســعودية 
الجامعة ضمن تصنيــف QS الدولي، 
وكذلك نشر أكثر من 1600 بحث علمي 
خلال الـ 6 ســنوات الماضية، إضافة 
إلى تحقيق طــاب وطالبات الجامعة 
لمراكز متقدمة في مسابقات طبية منها 
المركز الأول والثالث في هاكاثون طبي، 
أولمبياد  في  الثانــي  المركز  وتحقيقهم 

التمريض.
مــن جهته، أكد الدكتــور منصور 
المالكــي وكيــل الجامعــة للتطوير 
المؤتمر  الجامعة في  أن جناح  والجودة، 
رؤســاء  من  عدد  زيارات  شــهد  قد 
الجامعــات الســعودية ونخبــة من 
الأكاديميــن من المؤسســات المحلية 
والدولية، بالإضافة إلى زيارات متعددة 
من طلاب وطالبــات المرحلة الثانوية 
تعرفــوا خلالها عــى شروط القبول 
المتاحة  التخصصات  ونوعية  بالجامعة 

بها.
وأوضــح المالكــي أن الجامعة قد 
نجحت خــال مشــاركتها في أعمال 
المؤتمــر الــدولي للتعليــم في توقيع 
الملك عبد  اتفاقيات مــع جامعة  ثلاث 
العزيز، ومــع المركز الوطني للقياس، 
والمركز الوطنــي للاعتماد الأكاديمي، 
وتبادل  الشراكات  تعزيز  بهدف  وذلك 
والعمل  الأكاديمية،  والمعارف  الخبرات 
على تنمية مهارات المخرجات التعليمية 
إجراء  إلى  بالإضافة  تطويرها  وســبل 
دراســة تقويمية لعدد مــن البرامج 
الأكاديميــة في مرحلتي البكالوريوس 

والماجستير.

حظي بزيارات متعددة لرؤساء جامعات وطلبة وشهد توقيع 3 اتفاقيات وتقديم 5 ورش

جناح الجامعة في مؤتمر التعليم يُعرف الزوار بالتخصصات المتاحة 
بكلياتها وشروط القبول بها
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تقرير

«التحول الب�امجي».. مش�وع الجامعة
لبناء الخطط الد�اسية وفق معا�ير الجودة المحلية والعالمية

بادرت وكالة الجامعة للتطو�ر والجودة، من خلال إدارة الخطط والب�امج الأكاديمية، إلى إطلاق مشـــ�وع التحول الب�امجي لجميع 
الخطط الد�اسية لد�ها وفق منهجية محددة، وآلية لعمل الكليات والأقسام الأكاديمية واللجان للتأكد من مدى تحقق متطلبات 

الإطار الوطنية للمؤهلات، وبناء الخطط الد�اسية وفق معا�ير الجودة المحلية والعالمية.
وسعيًا لتحسين جودة ب�امج الجامعة كافة، قامت الوكالة �إعداد مقت�ح متكامل لمش�وع التحول الب�امجي.

م�اجعة وتطو�ر الخطط والب�امج الأكاديمية وإق�ارها بما يتوافق مع الإطار الوطني للمؤهلات ومتطلبات سوق العمل

1. الاعتماد على الإطار الوطني للمؤهلات.
2. الاعتماد على الخطة الاست�ا�يجية المعتمدة للجامعة.

3. إعداد أدوات ونماذج المش�وع.
4. تحكيم أدوات ونماذج المش�وع.

5. التأكد من تشكيل لجان ف�ق العمل في التخصصات المختلفة.
6. إطلاق المش�وع والإعلان عنه على كافة المستويات.

7. إعداد خطة التد��ب للمش�وع.

الهدف العام للمش�وع:

م�احل الخطة التنفيذية للمش�وع:

المرحلة الأولى: التخطيط
1. تقوم اللجنة التنفيذية برفع الب�امج للجنة العليا لمشـــ�وع التحول 

الب�امجي بالجامعة لإق�ارها. (في مجلس الجامعة)
2. تقـــوم اللجنـــة التنفيذية بمتابعـــة �نفيذ الب�امـــج وفق الأدوات 

المعتمدة.

المرحلة الثالثة: الاعتماد

1. �نفيذ خطة التد��ب.
2. تقديم الدعم بالإش�اف والمتابعة والمساهمة في حل العقبات 

والإجابة على الاستفسا�ات.
3. عـــرض الب�امج من قبل لجان ف�ق عمل التخصصات المختلفة على 

إدارة الخطط والب�امج الأكاديمية
4. إقـــ�ار ورفع الب�امج بعد مناقشـــتها من لجـــان وف�ق العمل في 

التخصصات المختلفة للجنة التنفيذية للم�اجعة المبدئية.
5. رفع الب�امج للجنة الفنية كل فيما يخصه.

6. �رســـل تق��ر يشـــمل كافة الملحوظات والتعديلات للجان وف�ق 
العمل في التخصصات المختلفة.

7.  ترفع الب�امج المعتمدة للجنة التنفيذية

المرحلة الثانية: التنفيذ

متطلبات مش�وع التحول الب�امجي:

1. توفير الدعم المناسب للتد��ب وإقامة ورش العمل.
2. الدعم الإعلامي للخطة الإعلامية في كافة م�احل المش�وع.

3. الدعم اللوجستي للمش�وع.

أدوات ونماذج المش�وع:
1. نموذج توصيف البرنامج.

2. نموذج توصيف المق�ر.
3. مصفوفة نوا�ج التعلم.

4. مؤش�ات الأداء الب�امجية (المقارنة المرجعية).
5. نموذج تشكيل اللجان.

6. نموذج محاضر الاجتماعات.
7. نماذج متابعة اللجان.

8. استبانات (سوق العمل).
9. استبانات الخ��جين.

10. نماذج استلام وتسليم �ين اللجان.
11. نموذج التق��ر الفصلي.
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أخبار الجامعة

تقدمت جامعة شــقراء 8 مراكز في 
الحكومي  الرقمي  التحول  قياس  مؤشر 
بالعام  مقارنة  لعــام 2022م  العاشر 
عن  الصادر  للتصنيــف  وفقًا  الماضي، 
هيئة الحكومــة الرقمية خلال فعاليات 
ملتقى الحكومة الرقمية الذي أقيم يوم 
الموافــق 16 نوفمبر 2022م،  الأربعاء 
بمدينــة الرياض، تحت شــعار »نحو 
أفق رقمي واعد« بمشــاركة العديد من 

الجهات الحكومية بالمملكة.
وأشارت إحصائيات الهيئة لهذا العام 
إلى أن جامعة شــقراء قد حققت تقدمًا 
طبقًا لمؤشر قياس التحول الرقمي لنضج 
والتــزام الجهات الحكوميــة بمعايير 
التحول الرقمي بنسبة ١٠٤ % عن العام 
الماضي لتصل إلى المركز الســادس عشر 
على قطاع التعليــم والتدريب بالمملكة، 
كما يكشــف المؤشر عن قدرة الجامعة 
عــى تطوير وتسريع وتــرة القدرات 
لتحقيق مســتهدفات رؤية  الرقميــة 

.2030

وتهدف عملية قياس التحول الرقمي 
إلى قياس مدى التزام الجهات الحكومية 
بالمعايير لتحسين الأداء والفعالية داخل 
هذه الجهات، وتحقيق متطلبات التحول 
الأمثل  التطبيــق  خــال  من  الرقمي 
للمعايير وصولاً إلى تحسين أداء وفاعلية 
بجودة  والارتقاء  الحكوميــة،  الجهات 
الخدمات المقدمة للمستفيدين، والإسهام 

في تقدم المملكة على الصعيد الدولي.
ومــن جهته، عبر رئيــس الجامعة 
الدكتــور علي بن محمد الســيف، عن 
وتقديره  الإنجاز  هذا  بتحقيق  سعادته 
للجهود الكبيرة التي بذلها فريق العمل 
من منســوبي الجامعــة القائمين على 
مــروع التحول الرقمــي بالجامعة، 
مهنئاً كافة منســوبيها بهــذا المنجز، 
ومقدمًا الشــكر لإدارة التحول الرقمي 
العام  خلال  جهودهــم  على  بالجامعة 
من  الكثير  إنجاز  على  وقدرتهم  الماضي، 
المهام والإجراءات التي أدت لتحقيق هذا 

المنجز.

بنسبة تحسين بلغت 104%

جامعة شقراء تتقدم 8 مراكز في القياس العاشر للتحول الرقمي 
الحكومي 2022

مكتب التحول المؤسسي بجامعة شق�اء
خطوة نحو تحقيق مستهدفات �ؤية 2030

ويضم مش�وع الحوكمة المؤسسية
الشاملة 5 مشا��ع فرعية هي:

الـــحــوكــمــة الأكـاديمـيـة

الـــحــوكــمــة الإدا��ـــــــــة

الـــحــوكــمــة الــمـــالــيـــة

الـــحــوكــمــة الــرقــمــيــة

حوكمة المناصب القيادية

يتولى مكتـــب التحول المؤسســـي بالجامعة مهمة 
إطـــلاق مشـــ�وع الحوكمة المؤسســـية الشـــاملة، 
 2030 المملكـــة  �ؤيـــة  لمنطلقـــات  اســـتجابة 

ومستهدفا�ها، حيث �هدف المش�وع إلى:

إنشاء نظام فعال للحوكمة لضمان صحة الإج�اءات 
والقد�ات

تع��ز كفاءة العمل الأكاديمي والإداري والمالي 
والرقمي

تحسين الســـمعة المؤسسية من خلال ��ادة ارتباط 
الجامعة بالمجتمع المحلي

تســـهيل التواصل مـــع المســـتفيد�ن والتفاعل مع 
محيطها لتصبح «جامعة بلا أسوار»
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أخبار الجامعة

عضو  العتيبي  منيف  الدكتور  حصل 
هيئــة التدريس بجامعة شــقراء، من 
كلية الحاســب الآلي وتقنية المعلومات، 
براءات  مكتب  مــن  اختراع  براءة  على 
الأمريكي  التجارية  والعلامات  الاختراع 
»USPTO«، في مجال الأمن السيبراني، 
وذلك عــن فكرة اختراع لـــ »أنظمة 
وطرق للكشف عن الهجمات السيبرانية 
التي تســتهدف بيئات وأجهزة إنترنت 
الأشــياء«، والذي شــارك في إعدادها 
الدكتور  مع  بالتعاون  العتيبي  الدكتور 

تبوك. العتيبي من جامعة  بندر 
وحــول فكــرة الاخــراع، أوضح 
الأســتاذ  العتيبي  منيــف  الدكتــور 
المشــارك في هندســة وعلوم الحاسب 
أن فكــرة الاختراع  بجامعة شــقراء، 
تتمثل في اقتراح نظم وطرق تعتمد على 

عن  للكشف  العميق  التعلم  خوارزميات 
بشكل  الضارة  الســيبرانية  الهجمات 
سريع وبدقة وفعاليــة عالية، وخاصة 
تســتهدف  التي  الخبيثة  الهجمــات 

الأشياء. إنترنت  أجهزة 
انتشار  الابتكار مع تزايد  ويأتي هذا 
الأشــياء  إنترنت  وتطبيقات  أجهــزة 
بشــكل كبير في جميع أنحــاء العالم، 
الأمن  تحديــات  من  الكثــر  وظهور 
الخبيثة  السيبراني ومن بينها: الأنشطة 
تستهدف  التي  الســيبراني  الفضاء  في 
أجهزة إنترنت الأشياء، والتي تتسبب في 
البيانات،  تسريب  مثل  جسيمة،  أضرار 
البريد  وهجمات  الاحتيــالي،  والتصيد 
الحرمان  هجمات  وكذلك  العشــوائي، 
من الخدمة الموزعة )DDoS( ، وغيرها 

الأمنية. الانتهاكات  من 

أن هذا  العتيبــي،  الدكتور  وتابــع 
الاختراع قد خضــع للتجربة في بيئتين 
غــر متجانســتين لإنترنت الأشــياء، 
التجريبية أن طرق  النتائــج  وأظهرت 
وخوارزميات التعلــم العميق المقترحة 
يمكــن أن توفر معدل اكتشــاف أعلى 
الســيبرانية وفي وقت سريع  للهجمات 

الحالية. التقنيات  من  بغيرها  مقارنة 
يسجل  الذي  الاختراع  هذا  ويجســد 
باســم جامعة شــقراء في مجال الأمن 
الكادر  كفــاءة  مــدى  الســيبراني، 
الأكاديمــي بالجامعة، مــن خلال ما 
مجالات  في  علمي  إنتــاج  من  يقدمونه 
الجامعة  حــرص  مدى  تؤكــد  نوعية 
ومنسوبيها إلى الوصول لأعلى مستويات 
خطط  دعم  ومواصلة  والكفاءة  الجودة 

المحلية. التنمية 

دشــن رئيس الجامعــة الدكتور علي بن 
الإدارية  الاتصــالات  نظام  الســيف  محمد 
لمنسوبي  نوعية  خدمات  يقدم  والذي  الجديد 
المستويات وذلك بحضور  كافة  الجامعة على 

أعضاء مجلس الجامعة.
حيث أكد الدكتور صالح بن هليل الحربي 
المعلومات  تقنية  العام على عمــادة  المشرف 
والتعليم الإلكتروني، أن النظام الجديد يقدم 

التنفيذية  المســتويات  لكل  التقنية  خدماته 
والعمادة والوكلاء ورؤســاء الأقسام وجميع 
أعلى  بما يحقق  الجامعة،  موظفي ومنسوبي 
الواردة من  مستويات الأمان والاشــراطات 
الجهــات المعنية في هيئــة الحكومة الرقمية 
ويضمن رحلة تحول رقمي لمنسوبي الجامعة 
وسيكون هذا باكورة المشاريع التي ستنفذها 

العمادة في المرحلة المقبلة.

عضو هيئة التدريس بجامعة شقراء 
يحصل على براءة اختراع في مجال الأمن 

السيبراني 

رئيس الجامعة يدشن نظام الاتصالات 
الإدارية الجديد

دخلت جامعة شقراء ضمن التصنيف 
العالمي QS للعام 2022، مسجلةً بذلك 
إنجازًا أكاديمياً جديدًا في سجلها، حيث 
يعتمد دخول الجامعة في هذا التصنيف 
العالمي عــى تقييم كفــاءة خريجيها 
بها  والاستشهاد  أكاديمياً،  وســمعتها 
كجامعــة متميزة في مجــالات البحث 
العلمــي، وقياس مدى نســبة الطلاب 
محلياً  التدريس  هيئــة  أعضاء  مقابل 

وأجنبياً.

ويعتبر تصنيف QS العالمي هو تقييم 
العالم  في  الجامعات  لتصنيفات  سنوي 
 Quacquarellu مؤسسة  عن  ويصدر 
Symonds”«، البريطانية المتخصصة في 
مجال التعليم، والتي تضم وحدة تحليل 
البيانات  مســؤولة عن تجميع وتقييم 
من  وآلاف  بالتصنيفــات،  الخاصــة 
وتوثيق  جمع  في  المشاركين  الأكاديميين 
بيانات الجامعات من أجل تجهيز ونشر 

تصنيفات كيو إس للجامعات.

الجامعة تدخل لأول مرة 
ضمن تصنيف QS العالمي 

للعام 2022  
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تقرير

مجموعة تع��ز الصحة النفسية بالجامعة
تسعى لتوفير �يئة ذات صحة نفسية واجتماعية متميزة

تسعى مجموعة تع��ز الصحة النفسية بالجامعة لتحقيق التميز في صنع �يئة جامعية صحيًا ونفسيًا واجتماعيًا، من خلال العمل على توفير �يئة 
ذات صحة نفسية واجتماعية متميزة وذلك من خلال تقديم خدمات وب�امج إرشادية نفسية واجتماعية متنوعة.

تأكيد وإب�از دور مركز الخدمات النفسية والاجتماعية

تقديم المســـاندة بمختلـــف أشـــكالها بمنهجية علمية وأســـاليب 
ووسائل متطورة

تقديم الاستشـــا�ات المتخصصة في الجوانب النفسية والاجتماعية 
لطلبة الجامعة ومنسو�يها والمجتمع المحلي

تقديم جلسات الإرشاد الفردي والجماعي.

إقامـــة الـــدو�ات التد���يـــة فـــي مجـــالات الخدمـــات النفســـية 
والاجتماعية.

توطين ثقافة الاستشارة وطلب المساعدة في المجتمع الجامعي.

تدعيم الش�اكة والتعاون �ين المركز ومؤسسات المجتمع المحلي.

�نظيم الندوات والمؤتم�ات وورش العمل على المستو�ين العلمي 
والتط�يقي.

دعم الد�اسات والأبحاث في المجالات النفسية والاجتماعية.

أهداف المجموعة

محاور الفعاليات

عدد الفعاليات المنفذة: 36 فعالية   •

عدد الــمــســتــفــيــديـن: 5991  •

عدد الجهات الـمشاركة: 12 كلية  •

عدد مــــحاور الفعاليات: 6 محاور  •

عدد مقدمي الفعاليات: 36 عضو هيئة تد��س  •

بناء الشخصية المتوازنة للطالب الجامعيتع��ز مفاهيم الصحة النفسية

النشاط العلمي والبحثي بمجال الصحة النفسية

مباد�ات مجتمعية بمجال الصحة النفسية

مركز العناية بالطالب (عدد الاستشا�ات المقدمة)الاهتمام بعوامل الخطورة داخل ال�يئة الجامعية

قدمت 36 برنامجًا متنوعًا استفاد منها 5991 من طلبة الجامعة ومنسو�يها والمجتمع المحلي
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إعلان

+50 جلسة حوا��ة وورشة عمل متخصصة
+50 تـوقــيــع ا�ـفـاقــيــات الـشـ�اكــــات 

+1000 اخت�اع ونموذج أولي في معرض التقنيات والابتكا�ات الواعدة

تشارك جامعة شق�اء في مؤتمر الش�اكات المستدامة
والذي تقيمه و�ارة التعليم تحت شعار

البحث والابتكار نحو اقتصاد مزدهر

50+
بمشاركة

أهداف المؤتمر

جامعة
100+
جهة من قطاعات
الصناعة والتنمية

150+
متحدثًا من القيادات

وصناع الق�ار

الفعاليات المصاحبة

خــــلال الــــفــــــتـــــــرة
23-24 نوفمبر 2022م

فندق ��تز كا�لتون
الــــــــــــ��ــــــــاض

بناء شـــ�اكات فاعلة �ين الجامعات 
والقطاعات الصناعية والتنموية

دعم مؤشـــ�ات المملكة عالميًا في 
البحث والابتكار و��ادة الأعمال 

تكامـــل الأدوار �ين منظومة البحث 
والابتكار في الجامعات والقطاعات 

الصناعية والتنموية

تواكـــب  نوعيـــة  حلـــول  تقديـــم 
التطلعـــات والأولويـــات الوطنيـــة 

للبحث والتطو�ر والابتكار
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أخبار الجامعة

علي  الدكتور  الجامعة  رئيس  دشن 
بن محمد السيف، الخطة الاستراتيجية 
لجامعة شــقراء 2024، بمقر المدينة 
وكلاء  بحضور  بشــقراء،  الجامعية 
الجامعة وعمــداء الكليات والعمادات 
هيئة  أعضــاء  من  وعدد  المســاندة 
إطار  في  وذلك  بالجامعــة،  التدريس 
حرص الجامعة على مواكبة الأولويات 
الوطنية والتنمويــة والمجتمعية التي 
تتضمنها رؤيــة المملكة 2030 ودور 

الجامعات في تحقيقها.
وترتكز خطة الجامعة الاستراتيجية 
على ثلاثــة مرتكزات رئيســية هي: 
مؤثر،  علمي  وبحــث  متميز،  »تعليم 
أهدافًا  وتتضمن  حيــوي«،  ومجتمع 
استراتيجية تهدف لرفع كفاءة وفعالية 
والمالية،  والإدارية  التنظيميــة  البيئة 
الموارد  وفعاليــة  بكفاءة  والارتقــاء 
إضافة  والإدارية،  الأكاديمية  البشرية 
إلى تحقيق مخرجات تعليمية تنافسية 
وكذلك  العمل،  سوق  متغيرات  تواكب 
الأولويات  يواكــب  علمي  بحث  دعم 
التنموية والمجتمعية، وتعزيز الشراكة 
مــع المجتمع والمســاهمة الفاعلة في 
تنميته تحسين البنى التحتية والتقنية 

والخدمات المساندة.
مــن جهته، عبر رئيــس الجامعة 
في كلمتــه بهــذه المناســبة، عــن 
فخــره واعتزازه بهــذا المنجز الذي 
حققتــه الجامعة بتدشــن خطتها 
الاســراتيجية الثانيــة، معتبراً أنها 
تمثــل خارطة طريق نحــو التميز 
ترســم  »إنها  قائلًًا:  المثمر،  والعطاء 
لنا منــارة تهدي نحو قمــم الإبداع 
القيادة  رؤى  وتحقيــق  والإنجــاز 
في مجتمــع حيــوي واقتصاد مزهر 
ووطن طموح«، مضيفًا:« إن خططنا 
للتعليــم وأهدافنا الاســراتيجية لم 
أولًًا،  الله  توفيــق  لولا  لتتحقق  تكن 
ثــم بالدعم اللامحدود الــذي يلقاه 
قطاع التعليم مــن قبل مولاي خادم 
الحرمين الشريفين الملك ســلمان بن 
عبدالعزيز، وولي عهده الأمين صاحب 
الملكي الأمير محمد بن سلمان  السمو 
- حفظهما اللــه - وأيضا ما تحظى 

من  وتشجيع  متابعة  من  الجامعة  به 
الدكتور  الأستاذ  التعليم  وزير  معالي 

حمد آل الشيخ وقيادات الوزارة.
وأكد الســيف على أن فريق إعداد 
حريصًا  كان  الاســراتيجية  الخطة 
أهدافهــا مع رؤية  أن تتــاءم  على 
تحقيق  يضمن  بمــا   ،2030 المملكة 
أهدفنــا الطموحــة في خدمة الوطن 
أبنائنا وبناتنا  العلم، وتمهــر  ونشر 
للمســتقبل، وكذلك دعــم الاقتصاد 
الجميع سيعمل  أن  إلى  المعرفي، مشيراً 
لتحقيق  متكاملة  منظومة  في  ســوياً 

الأهداف المنشودة.
بقدرة  ثقتــه  عن  الســيف  وعبر 
منســوبي الجامعة على تجاوز كافة 
الصعاب من خــال العمل الجماعي 
بكل الطاقات لتكون جامعة شــقراء 
في مصاف الجامعات الوطنية وتحقق 
آمال القيادة وتوجيهاتها، اســتكمالًًا 
البلاد  والنماء في هذه  الخير  لمســرة 
يدعو  مما  أنــه  وأردف:  المباركــة، 
للفخر هو أن أبنــاء الجامعة هم من 
عمل على إعــداد هذه الخطة وهم من 
ذاتية وفق  المنجز بجهود  صنعوا هذا 
أعلى المعايير، وما ذلك إلا دليل على أن 
الجامعة قــادرة بأبنائها على التقدم 
البناء والتميز  والاســتمرار في عملية 

يومًا بعد يوم.

الدكتورة  كشــفت  جانبها،  من 
شريفــة الكسر، وكيلــة الجامعة 
لشــؤون الطالبــات، المشرفة على 
للتخطيــط  التنفيــذي  المكتــب 
الجامعة  خطة  أن  الاســراتيجي، 
حرصــت   2024 الاســراتيجية 
على تحديد هويــة الجامعة والتي 
تمثلــت في »تمهــر« ومن خلاله 
الطلبة  إكساب  على  الجامعة  تعمل 
الحديثة والمختلفة  العلمية  المهارات 
والعملية  الاجتماعية  حياتهم  لإثراء 
رؤية  تطلعــات  مع  يتوافق  بمــا 
انطلقت  حيــث   ،2030 المملكــة 
استراتيجية،  محاور   3 من  الخطة 
استراتيجية  أهداف   6 من  وتكونت 
عامة، وثلاثين هدفًا تفصيلياً، و46 
مؤشر اســراتيجي جــاءت كلها 
وعمل مشــرك،  كبيرة  بعد جهود 

مشــرة إلى أن المكتــب التنفيذي 
للخطة ســيعمل على تطبيقها على 
الواقع، وعلى رصد إلكتروني  أرض 
المنشودة  الأهداف  تلك  كل  لتطبيق 

من خلال مؤشرات أداء مدروسة.
هــذا، وتضمن حفل التدشــن 
لفريق  الجامعــة  رئيس  تكريــم 
عمل وإعــداد الخطة، والذي ضم 
الجامعة،  منسوبي  من  أعضاء   10
كما تــم تكريم 27 عضــو هيئة 
نتيجة  وذلك  بالجامعــة،  تدريس 
إكمالهــم لبرنامج »ممارس جودة 
مؤخرًا  نظمته  الــذي  أكاديمي«، 

والجودة،  للتطوير  الجامعة  وكالة 
بالتعاون مــع هيئة تقويم التعليم 
الأولى  الدفعة  ويمثلون  والتدريب، 

البرنامج. هذا  من  للمستفيدين 
وعملــت الخطة الاســراتيجية 
لجامعة شــقراء 2024 على تعيين 
ثلاثــة محاور اســراتيجية هي: 
والتميز،  المكانة  الرشيدة،  »الإدارة 
الجامعية«، والتي تم  الحياة  جودة 
تحديدها من خــال عدة مصادر 
الذاتي،  المؤســي  التقييم  هــي: 
 ،2030 المملكــة  رؤية  وبرامــج 
وكذلك الخطة الاستراتيجية لوزارة 

الجديد،  الجامعات  ونظام  التعليم، 
بالإضافــة إلى أهــداف التنميــة 
العالمية  والتصنيفات  المســتدامة، 

المهمة.
تقوم  التــي  القيم  وتضمنــت 
الاستراتيجية  الجامعة  خطة  عليها 
الحرص على تقديم عمل مؤســي 
محوكــم، وتقديم تعليم مســتمر 
وعمل جماعي تشــاركي يجســد 
إلى  بالإضافة  المؤســي،  الــولاء 
مختلــف  في  والتميــز  الجــودة 

المجالات.

اشتملت على 3 مرتكزات رئيسية.. و6 أهداف منشودة

الجامعة تدشن خطتها الاستراتيجية 2024 لتتواكب مع 
الأولويات الوطنية والمجتمعية

مرتكزات الخطة الاستراتيجية: تعليم متميز - بحث علمي مؤثر - مجتمع حيوي

السيف: مما يدعو للفخر 
هو أن أبناء الجامعة هم 
من عمل على إعداد هذه 
الخطة وهم من صنعوا 
هذا المنجز بجهود ذاتية 

وفق أعلى المعايير

الكسر: المكتب التنفيذي 
للخطة سيعمل على 
تطبيقها على أرض 

الواقع
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البحث العلمي

هوية جامعة شقراء البحثية

دعمت أكثر من 100 مشروعًا بحثيًا خلال العامين الأخيرين، وساهمت بزيادة أثر المخرجات البحثية

الجامعة تحقق قفزة في أعداد الأبحاث المنشورة
والاستشهاد بها

للجامعات  البحثيــة  الهويــة  تحديد 
الســعودية وجامعة شــقراء على وجه 
واستراتيجية  آلية  وفق  تم  قد  الخصوص 
منظمة وشــاملة قادتهــا وزارة التعليم 
ممثلــة بوكالــة البحث والابتــكار بما 
يتواكب مع الأولويــات الوطنية وبرامج 
رؤية المملكــة ٢٠٣٠ والتي تعتبر الإطار 
الذي تنطلــق من خلالــه الدولة بكافة ​ 
مؤسساتها نحو التطور في كافة المجالات.

الجامعة  هوية  تحديــد  في  روعي  كما 
البحثيــة أن تعكــس منظومــة العمل 
الجامعة،  قطاعــات  لكافــة  المتكاملة 
بالإضافة إلى التركيز على الأولويات البحثية 
والعالمية،  والإقليمية  والوطنيــة  المحلية 
القدرات  المتاحة لتعزيز  واستخدام الموارد 
مع  التحتية،  والبنيــة  للباحثين  البحثية 
تخصيص الموارد واســتخدامها في برامج 
نوعية تسهم في ترســيخ هوية الجامعة 

وتعزيز قدرتها التنافسية.

حققت الجامعة زيادة في عدد وأثر مخرجاتها البحثية في العامين الأخيرين 2021 و2022م، حيث شهدت ارتفاعًا 
ملحوظًا في عدد الاستشــهادات بالمخرجات البحثية لهذين العامين مقارنة بالأعوام الســابقة، متناسباً وبشكل 
طردي مع زيادة برامج الدعم الموجّهة وجودة المخرجات وبما يتوافق مع استراتيجية الجامعة وأولوياتها البحثية.

أبرز المنجزات لعامي 2021 و2022م

- تمويل عدد 29 مشروع بحثي ضمن برنامج التمويل 
المؤسسي خلال عام 2021م.

- إطلاق يوم البحث العلمي الأول 2021  و الفعاليات 
المصاحبة.

- تدشين معرض ملصقات مشاريع التمويل المؤسسي 
البحثية.

- اعتمــاد القواعــد المنظمة للمجموعــات البحثية 
بالجامعة وبدء تسجيل المجموعات البحثية

- اعتماد القواعد المنظمة للمراكز البحثية بالجامعة
- اعتماد وإطلاق برنامج دعــم أجور النشر مفتوح 

المصدر 
- اعتماد وإطلاق برنامج دعم الباحث المبتعث 

- اعتمــاد وإطلاق برنامج دعم النــر العلمي عالي 
الجودة 

- تمويــل عدد 70 مشروع بحثــي ضمن برامج دعم 
العمادة خلال عام 2022م

 KSA تفعيل مــروع منصة الباحث الســعودي -
Scholar  بالتعاون مع وكالة البحث والابتكار بوزارة 

التعليم
- إطلاق العديد من البرامج التدريبية المتخصصة 

- إطلاق ملتقى »البحث والابتكار المجتمعي« وتدشين 
مبادرة دعم المشاريع المجتمعية الابتكارية

برنامج  ضمن  البحثية  المخرجات  احصائيات 
التمويل المؤسسي:

- ساهمت الجامعة وبدعم من وكالة البحث والابتكار 
بوزارة التعليم في تمويل 29 مشروعًا بحثياً

- بلغ عدد الأبحاث المستهدفة وفق العقود الموقعة مع 
الباحثين والتي سيتم نشرها 58 منشورًا بحثياً

- حتـّـى نوفمبر 2022م، تم نشر )36( بحثاً بشــكل 
نهائي )23( منها توفرت بشــكل رسمي على قواعد 

WOS و22أكثر من )22( أخرى قيد النشر
- تم تحقيق ما نســبته %116 من عدد المنشــورات 
المســتهدفة وفق اتفاقية الأداء بين الجامعة ووزارة 
التعليم حتى تاريخه وســيصل لـ %200 بعد اكتمال 

إغلاق جميع المشاريع

إطلاق ملتقى »البحــث والابتكار المجتمعي« 
وتدشــن مبادرة دعم المشــاريع المجتمعية 

الابتكارية .. أهداف المبادرة:

- تحديد قضايا المجتمع التي تحتاج إلى دراســات وأبحاث 
علمية

- بناء ثقافة بحوث العلوم الإنسانية والاجتماعية
- تخفيف العبء عن منشآت المجتمع من خلال إيجاد حلول 

مستدامة لهذه القضايا

- تحســن الوعي بأبحاث السياسات والتشريعات القائمة 
على الأدلة والشواهد

- تحفيز التعــاون والعمل الجماعي بين العاملين في مجال 
العلوم الاجتماعية والعلوم الأخرى

إطلاق العديد من البرامج التدريبية المتخصصة

- إطلاق 14 برامج تدريبي خلال العامين  2021 و 2022م
- بلغ اجمالي ورش العمل )28( ورشــة موجّهة للباحثين 

والباحثات.
- استفاد من هذە الورش أكثر من )1400( باحث وباحثة.

- يتم إصدار الشهادات إلكترونياً وبشكل فوري بعد انتهاء 
كل ورشة.

التوجهات والتطلعات لعمادة البحث العلمي
المبادئ العامة لمستهدفات العمادة:

- العمل على الأتمتة لجميع العمليات والخدمات
- استدامة برامج الدعم وضمان تحقيق أهدافها

- التوسع بتفعيل خدمات ومساندة الباحثين
- تفعيل الشراكات البحثية والتدريبية

أولويات جامعة شقراء البحثية
وتوائمها مع الأولويات الوطنية

العلوم الصحية إنتاج وإدارة المياهأنظمة الاتصال الحديثة والطاقة المتجددة أولوليات جامعة شقراء

الصحة العامة إنتاج وإدارة المياهتقنية المعلومات والاتصالات والطاقة المتجددةالأولوليات الوطنية

د�اسة مخرجات 
الجامعة البحثية

01

02

03

04

05

06

د�اسة واقع القوى 
البش��ة للجامعة

تحديد الأولويات 
البحثية

د�اسة واقع بنية 
الجامعة البحثية

م�اعاة جغ�افية 
واحتياج الجامعة

موائمة الأولويات 
البحثية مع 

الأولويات الوطنية

آلية تحديد الهوية البحثية لجامعة شق�اء
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البحث العلمي

عمادة البحث العلمي 

العمادة تعمل ضمن 
منظومة الجامعة لرفع 
ا  ا ودوليًّ تصنيفها محليًّ
ووضع بصمتها في 
تحقيق المستهدفات 

الوطنية 

دعم الأبحاث النوعية 
يأتي في مقدمة 
أولويات الجامعة 

عبر برامج ومبادرات 
مستمرة بما يتماشى مع 

الأولويات الوطنية

تعتبر عمــادة البحــث العلمي بجامعة 
شــقراء هي حلقة الوصل بــن الباحثين 
وأعضاء هيئــة التدريس، وبــن الجهات 
الأخرى خارج نطاق الجامعة، وذلك انطلاقًا 
من اهتمام وعناية الجامعة بالبحث العلمي 
الذي يعد ركيزة أساسية من ركائز التعليم 
الجامعــي، حيث تهتم الجامعة بدراســة 
المواضيع التي تســاهم في تطوير المجتمع، 
وكذلك حل المشــاكل التي تواجه المجتمع، 

إضافة إلى مساهمة البحث العلمي في زيادة 
الإنتاج العلمي والمعرفي للجامعات. 

اللوجستي والمادي  الدعم  العمادة  وتقدم 
الــازم للباحثــن ضمن برامــج تمويل 
والبرامج  الموجّهــة،  البحثية  المقترحــات 
وغيرها  الأخــرى،  التحفيزية  والمكافــآت 
من برامج الدعم النوعيــة بما يتواءم مع 
اســراتيجية الجامعة البحثيةّ والأولويات 
مُيسّّرة  وخدماتٍ  إجراءاتٍ  ووفق  الوطنيةّ، 

تســعى من خلالها إلى تذليل العقبات أمام 
المستمر  التحســن  لضمان  المســتفيدين 
والابتكارية،  البحثيـّـة  الجامعة  لمخرجات 
والذي من شأنه المســاهمة برفع تصنيف 
بصمتها  ووضع  ـا،  ودوليّـً محليًّا  الجامعة 
ورفع  الوطنية  المســتهدفات  تحقيــق  في 
العربية  للمملكــة  التنافســية  المؤشرات 
الســعودية بصفةٍ عامّة والبحث والابتكار 

بصفةٍ خاصّة.

همّةٍ عالية وخُطىً ثابتة لرفع كفاءة و أداء منظومة البحث والتطوير بالجامعة

تؤكّد رؤية عمادة البحث العلمي قبل كلّ شــيء الالتزام بالتّميّز البحثي وتقدّم مركز 
الجامعــة إلى قائــد محلّي وعالمي في الأبحاث التي تخــدم الصّالح العام في إطار 

عدّة عوامل أهمّها التّواؤم مع الأولويات الوطنيّة وبرامج رؤية 2030.

تكويــن بنية تحتية لإجــراء الأبحاث العلمية داخل الجامعــة وتعزيز ثقافة البحث 
العلمي.

ا ودوليًا لتعزيز جودة  التعاون الاســتراتيجي مع المنظّمات الخاصّة والعامّة محليًّ
الأبحاث المعمول عليها بما ينعكس إيجابًا على الجامعة والمجتمع. 

المحافظة على الباحثين المتميّزين لدى الجامعة وجذب المزيد منهم. بالإضافة 
لزيادة طلاب الدراسات العليا وتسهيل مهمّاتهم البحثية داخل الجامعة. 

تنويع مصادر الدخل لدعم البحث العلمي والابتكار داخل الجامعة، سواءً كان من 
قطــاع حكومي أو خاص، وكذلك زيادة إيرادات العمادة عبر الخدمات الإضافية 

المدفوعة من خلال الوحدات المعنيّة.

تعزيــز مراكز التميّز لتمكين الأبحــاث ذات الجودة العالية وفق أولويات الجامعة 
وما يتوافق مع برامج رؤية 2030.

تشــجيع وتهيئة مناخ ملائم للتعاون بين الباحثين والشّركات لتعزيز نقل المعرفة 
والأبحاث فيما يخدم المجتمع والشّركات التّجارية.

دعــم اســتقلالية الباحثيــن فــي خلــق بيئتهم البحثيــة المناســبة لتعزيــز التّطوّر 
المستدام في القطاعات الأكاديمية والبحثية المختلفة داخل الجامعة.

المســاهمة الفاعلــة بدعــم الأبحــاث النّوعية ضمن أولويــات الجامعــة البحثيّة 
والمتوائمة مع الأولويات الوطنية عبر برامج ومبادرات مستمرة.

الرؤية

الرسالة

الأهداف
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البحث العلمي

الداعمة  من منطلق اســراتيجيتها 
المملكة 2030، وبما يتوافق مع  لرؤية 
الأولويات الوطنية، تولي جامعة شقراء 
العلمي،  البحث  بتطوير  بالغًا  اهتمامًا 
وتحفيز وتشــجيع الباحثين المتميزين 
ونتائج  مخرجــات  من  للاســتفادة 
الأبحاث العلميــة في التنمية الصناعية 
والزراعية والبيئية وغيرها من المجالات.

المؤســي  التمويل  برنامج  وضمن 
لوكالة البحث والابتكار بوزارة التعليم، 
رعى رئيس جامعة شــقراء‬ الأســتاذ 

الســيف، يوم  الدكتور علي بن محمد 
الإثنــن 1442/9/21هـ، مراســم 
البحثيــة لـ ٢٩  توقيع عقــود المنح 
مشروعًــا بحثياًّ في عــدة تخصصات 
وأولويات  اســراتيجية  مــع  تتواءم 
العقود  البحثية، حيــث وقع  الجامعة 
ممثلاً عن الجامعة الدكتور عبد الرحمن 
للدراسات  الجامعة  وكيل  الشــهراني 
العليــا والبحــث العلمــي، بحضور 
الدكتور محمد بن فهد الرعوجي عميد 

البحث العلمي.

وعــن هــذا البرنامج قــال عميد 
البحــث العلمي الدكتــور محمد بن 
فهــد الرعوجي: إنه يعــد الأول من 
المملكة، وقد سبق إطلاق  نوعـه فـي 
البرنامــج تفعيل العديــد من ورش 
التعليم،  التي نظمتهــا وزارة  العمل 
وأولويات  استراتيجية  تحديد  بغرض 
الجامعــات الســعودية البحثيةّ بما 
يتوافق مع الأولويات الوطنية وبرامج 

رؤية المملكة ٢٠٣٠.
ولفــت الرعوجــي، إلى أن أبــرز 
أهــداف هــذا البرنامج هي رفـــع 
جـــودة المخرجات البحثيةّ وتعظيم 
أثرهــا، ســواءً كان نــر علمي أو 
للإنتاج  قابلــة  صناعية  منتجــات 
أن  إلى  اختراع، مشــراً  بــراءات  أو 
البرنامج يهــدف أيضا لتعزيز البنية 

البحثية  والمختبرات  للمعامل  التحتية 
على  التأكيد  مع  السعودية  للجامعات 
على  البحثي  التعـاون  أواصـر  زيادة 

المستويين المحلّّي والدولي.
وأضــاف عميد البحــث العلمي، 
أن جامعة شــقراء ليست بمنأى عن 
الجامعات الأخرى فيما يتعلّق بتحقيق 
الأولويــات والمســتهدفات الوطنيةّ، 
ومؤكدًا عــى رغبة قياداتها وباحثيها 
على  وإصرارهم  وعزيمتهم  وحماسهم 
تحقيق تطلّعات القيــادة أيدّها الله، 
مبيناً أن هذه المشاريع البحثية وغيرها 
ما  النوعية  والمبادرات  المناشــط  من 
إلا ترُجُمــان للجدية والرغبة في  هي 
التحسين والمساهمة في تطوير القدرات 
العربية  للمملكة  العلمية  التنافســية 

السعودية وتحقيق مستهدفاتها.

بما يتوافق مع الأولويات الوطنية وبرامج رؤية 2030 وأولويات الجامعة البحثية

توقيع عقود المنح البحثية لـ 29 مشروعًا بحثيًا ضمن برنامج التمويل 
المؤسسي لوزارة التعليم

برنامج التمويل المؤسسي لوزارة التعليم

رئيس التح��ر: خـالد بـختــاور
K.bakhtawer@su.edu.sa

فــ��ــق الـتـحـ��ر والتصو�ر:
نــــواف الــحــنــتـــوشــــــي
فــــــــواز الـــــــــ�وقـــــــــي
إبـــ�اهــــــيــــم الـــحــربــــي

نستقبل أخباركم ومشاركا�كم
عبــر ب��د الصحيفة الإلكت�وني:

N w e s @ s u . e d u . s a
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البحث العلمي

التمويل  المؤسسي
المؤسسي  التمويل  برنامج  يعد 
الأوّل من نوعـــه فـي المملكـة، 
والـذي يهـدف الٕـى رفـع جـودة 
النشـر العلمـي وتعظـيم اثٔـره، 
اضٕـافًة الٕـــى تحويـل بـراءات 
للجامعـات  الممنوحـة  الاختـراع 
السعودية الٕى منتجات اقتصادية، 
مـع زيـادةُ اصٔـر التعـاون علـى 
المســـتويين الـــدولي والمحّلـي 
سواءً بين الجامعـــات بعضـها 

المؤسسـات  مـــع  اؤ  الـبعض 
البحثيـة فيمـــا بينهـا اؤ مـع 
 ، ء ً ا بتــــد ا القطـاع الخاص.	
قامــت وكالــة وزارة التعلــيم 
بتوجيــه  والابتكــار  للبحــث 
الجامعــــات  ومســــاعدة 
اسـتراتيجية  بوضـع  الحكومية 
واؤلويـــات بحثيّـــة خا صّـة 
بهـا مرتبطـــة مـع الأولويـات 
المناطقيـة  والفـرص  الوطنيـة 

للتطبيـق  القابلـــة  والأبحـاث 
والتتجيـــر بمـا يتـــوائم مـع 
تلاهـا   .٢٠٣٠ المملكـــة  رؤيـة 
محـــددة  منهجّيـــة  بنـــاء 
مـراعين  المؤسسـي  للتمويـــل 
الجامعـــات  تمـــايز  فيـــه 
وحاجاتهـا،  قـدراتها  واخـتلاف 
الـدعم  الٓيـــة  تعتمـد  حيـــث 
الجديـدة علـى تـوفير المسـتوى 
للــدعم  والمتســق  الصــحيح 

الجامعــــة  ادٔاء  وقيــــاس 
البحثــــي ومــدى تحقيقهــا 
الاســراتيجية  للمؤشــــرات 

المتفق عليها.
برنـامج  يعتمـــد  النهاية،  في 
علـى  المؤسســـي  التمويـــل 
البحـــث  وكالـــة  تقـــديم 
والابتكـار فـــي وزارة التعلـيم 
للجامعـــات، مـع  ًلا  تمـــوي 
التركيـز علـى اؤلويـات وهويـة 

الجامعـة البحثيـة، المتوافقة مع 
والفـرص  الوطنيـــة  الأولويات 
ّفر  تـو  بحيـــث  المناطقيـــة، 
المن  القواعـد  بعـــض  الوكالـة 
ّظمة والشـــروط لاســـتخدام 
الـدعم ال ُمقـ ّدم، فيمـا تمتلـك 
الجامعـات بعـض المرونـة فـي 
مع  يتماشى  بما  الدعم  استخدام 
الأهداف الاستراتيجية للبرنامج. 

إحصائيات لمخرجات جامعة شق�اء ضمن المرحلة الأولى
من برنامج التمو�ل المؤسسي

عدد المشا��ع المدعومة

ساهمت الجامعة وبدعم من وكالة
البحث والابتكار بالو�ارة بتمو�ل

29 مش�وعًا بحثيًا

عدد الأبحاث المنشورة

تم نشر عدد 36 بحثًا بشكل نهائي
و23 منها توفرت بشكل رسمي على
قواعد WoS و22 أخرى قيد التنفيذ

عدد الأبحاث المستهدف

وفق العقود الموقعة مع الباحثين،
سيتم نشر عدد 58 منشوً�ا بحثيًا

تحقيق المستهدف

05

10

15

20

25

Q1 Q2 Q3 Q4 Others Submitted

تو��ع المخرجات البحثية

05 05

02

21

15

تم تحقيق مانسبته 116% من عدد
المنشو�ات المستهدفة وفق ا�فاقية

الأداء �ين الجامعة والو�ارة حتى تا��خه،
وسيصل لـ 200% بعد اكتمال اغلاق

جميع المشا��ع
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البحث العلمي

الجامعة تحدد القضايا المجتمعيّة وتُطلق

"مبادرة دعم البحث والابتكار المجتمعي"
للمساهمة في �نمية المجتمع المحلّي

تواصل عمادة البحث العلمي بالجامعة جهودها في دعم الأبحاث العلمية التط�يقية التي تقدم حلولاً ابتكا��ة لقضايا المجتمع بما يتوافق مع 
اســـت�ا�يجية الجامعة و�ؤية المملكة 2030، حيث تطلق العمادة اليوم الأربعاء هذه المبادرة خلال ملتقى البحث والابتكار المجتمعي، وذلك 

انطلاقًا من سعي الجامعة للمساهمة في النهوض باقتصاد المعرفة الوطني.

تحديد قضايا المجتمع التي تحتاج إلى د�اسات وأبحاث علمية

 
 

الاحتياجات التنموية للطفل والم�أة وكبار السن

قضايا التطرف والأمن الفكري

القضايا الجنسية المختلفة

الجوانب النفسية والاجتماعية والاقتصادية للعودة إلى 
الج��مة

الإعلام الجديد وتأ�ي�ا�ه الثقافية الاجتماعية - منصات 
التواصل الاجتماعي مثالاً

الاقتصاد ال�يئي وقضايا التنمية المستدامة وابعادها 
الاجتماعية

بناء ثقافة بحوث العلوم الإنسانية والاجتماعية

على  القائمة  والتش��عات  السياسات  بأبحاث  الوعي  تحسين 
الأدلة والشواهد

وضعت العمادة آلية محددة لاختيار القضايا المجتمعية التي 
تحتاج إلى حلول ابتكا��ة، بالتشاور مع الجهات ذات العلاقة، 
المجتمع  لاحتياجات  دو��ة  مسحية  د�اسة  خلال  من  وذلك 
الشائكة وحصرها وحث الباحثين من منسوبي الجامعة لإيجاد 

حلول ابتكا��ة لها.

تحفيز التعاون والعمل الجماعي �ين العاملين في مجال العلوم 
الاجتماعية والعلوم الأخرى

حلول  إيجاد  خلال  من  المجتمع  منشآت  عن  العبء  تخفيف 
مستدامة لهذه القضايا

أهداف المبادرة:
وتوصلت العمادة لتحديد وحصر

القضايا على النحو التالي:

لطلب التمو�لكيفية تحديد القضايا المجتمعية:
ضمن المبادرة

ل��ارة صفحة المبادرة
على موقع العمادة
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البحث العلمي

نظمــت الجامعــة، ممثلــة في عمــادة 
البحــث العلمــي، »يــوم البحــث العلمــي 
ــة  ــس الجامع ــة رئي ــت رعاي الأول« تح
ــد  ــن محم ــي ب ــور ع ــتاذ الدكت الأس
الســيف، والــذي تضمــن إطــاق حزمــة 
مــن البرامــج والمبــادرات تعنــى بعــدم 
اســتمرارية التميــز العلمــي بالجامعــة، 
بالإضافــة إلى معــرض لأبــرز مخرجــات 
الجامعــة البحثيــة والتــي أعدهــا نخبــة 
مــن أعضــاء هيئــة التدريــس، بحضــور 
الكليــات  وعمــداء  الجامعــة  وكلاء 
مــن  وعــدد  المســاندة  والعمــادات 
ــن. ــس والموظف ــة التدري ــاء هيئ أعض

ــي،  ــام الملك ــل بالس ــتهل الحف اس
ــم  ــا ت ــم، كم ــرآن الكري ــاوة الق ــم ت ث
ــث  ــادة البح ــن عم ــر ع ــرض تقري ع
ــادة  ــف بالعم ــاول التعري ــي وتن العلم
الأعــوام  خــال  إنجازاتهــا  وأبــرز 
الماضيــة، بالإضافــة إلى تســليط الضــوء 
ــم  ــم الدع ــادة في تقدي ــى دور العم ع
ــن  ــازم للباحث ــادي ال ــتي والم اللوجس
ــة  وفــق اســراتيجيات الجامعــة البحثي
والأولويــات الوطنيــة والمســاهمة في رفع 

ــا.  ــا ودوليً ــة محليً ــف الجامع تصني
عقــب ذلــك، قــدم رئيــس الجامعــة 
الســيف،  عــي  الدكتــور  الأســتاذ 
كلمــة بهــذه المناســبة قــال فيهــا: 
ــا  ــكل جهده ــعى ب ــة تس »إن الجامع
ــن  ــا م ــدة بحثيً ــة رائ ــون جامع لأن تك
خــال دعمهــا لكافــة عنــاصر البحــث 
العلمــي، ســواء مــن خــال دعــم 
الباحــث أو المجموعــات البحثيــة أو دعم 
ــز  ــال تجهي ــن خ ــة م ــة البحثي البيئ
المختــرات والمعامــل وتوفــر كافــة 
مســتلزماتها البحثيــة، وذلــك وفــق 
ــن  ــن الشريف ــادم الحرم ــه خ ــا يولي لم
الملــك ســلمان بــن عبــد العزيــز وســمو 
ــن  ــد ب ــر محم ــن الأم ــده الأم ولي عه
مــن   – اللــه  –حفظهمــا  ســلمان 
ــث  ــر بالبح ــام كب ــخي واهتم ــم س دع

ــا  ــرًا حيويً ــد عن ــذي يع ــي، ال العلم
للنهــوض بالمملكــة  في رؤيــة 2030 
ــا  ــق أهدافه ــالات وتحقي ــتى المج في ش

ــدى«. ــدة الم بعي
أن  الجامعــة،  رئيــس  وأضــاف 
الدولــة عملــت عــى ســن الأنظمــة 
ــوق  ــظ حق ــة وحف ــات اللازم والتشريع
ــوق  ــراع وحق ــراءات الاخ ــاب ب أصح
الفكريــة،  الملكيــة  وقوانــن  النــر 
ــة  ــة ملائم ــة بحثي ــر بيئ ــك لتوف وذل
في  والباحثــن  للمخترعــن  ومحفــزة 
شــتى المجــالات، وذلــك في إطــار تهيئــة 
المنــاخ المناســب وإزالــة العقبــات التــي 
ــن في  ــق الباحث ــرض طري ــت تع كان
ــان  ــل ضم ــا يكف ــالات بم ــتى المج ش
ــا  ــة، وقابليته ــات البحثي ــودة المخرج ج

ــع. ــى أرض الواق ــق ع للتطبي
محمــد  الدكتــور  وقــدم  هــذا، 
البحــث  عمــادة  عميــد  الرعوجــي 
العلمــي، كلمــة تنــاول خلالهــا عــرض 
ــاد  ــن اعتم ــادة م ــازات العم ــرز إنج لأب
للقواعــد المنظمــة للمجموعــات البحثيــة 
ــز  ــة للمراك ــد المنظم ــاد للقواع واعتم
اللجنــة  البحثيــة وتفعيــاً لأعمــال 
ــي،  ــث العلم ــات البح ــة لأخلاقي الدائم
مشــراً إلى أن العمــادة عمــدت عــى 
ــق  ــة وف ــة للجامع ــة بحثي ــد هوي تحدي
ــاملة  ــة وش ــراتيجية منظم ــة واس آلي
حرصــت خلالهــا عــى رســم أولويــات 
الأولويــات  مــع  وتوأمتهــا  بحثيــة 
الوطنيــة منهــا: العلــوم الصحيــة، 
ــة  ــة والطاق ــال الحديث ــة الاتص وأنظم

المتجــددة وإنتــاج وإدارة الميــاه.
محمــد  الدكتــور  وكشــف 
الرعوجــي، أن عمــادة البحــث العلمــي 
ــرى  ــرة ك ــت طف ــد حقق ــة ق بالجامع
ــورة،  ــة المنش ــاث العلمي ــداد الأبح في إع
وتضاعفــت فيهــا عــدد الأوراق البحثيــة 
ــرة  ــال الف ــاف خ ــن 6 أضع ــر م أكث
كانــت  2021م،  إلى  2015م،  مــن 

ــن  ــن الأكاديمي ــة م ــداد نخب ــن إع م
مختلــف  في  بالجامعــة  والباحثــن 
أن  إلى  أشــار  كمــا  التخصصــات، 
الجامعــة ســجلت خــال 6 أعــوام 
بحــث   1600 مــن  أكثــر  ماضيــة 
والتكنولوجيــا  الهندســة  في  علمــي 
وعلــوم الفيزيــاء والحيــاة والعلــوم 
أن  إلى  ولافتـًـا  والصحــة،  السريريــة 
ــع  ــرًا توقي ــت مؤخ ــد رع ــادة ق العم
ــن  ــا ضم ــا بحثيً ــل 29 مشروعً تموي
برنامــج التمويــل المؤســي، بالتعــاون 
ــة البحــث والابتــكار بــوزارة  مــع وكال

التعليــم.
والبرامــج  المبــادرات  وحــول 
رئيــس  دشــنها  التــي  النوعيــة 
ــث  ــوم البح ــع ي ــا م ــة، تزامنً الجامع
العلمــي الأول، كشــف الدكتــور محمــد 

ــي  ــث العلم ــادة البح ــي أن عم الرعوج
برامــج  ثلاثــة  إطــاق  إلى  عمــدت 
ــر  ــم الن ــج دع ــي: برنام ــة وه نوعي
ــذي يتوافــق مــع  ــوح المصــدر وال المفت
أهــداف رؤيــة المملكــة 2030 ويســعى 
إلى رفــع تصنيــف الجامعــة عالميـًـا 
ــث  ــة البح ــز ثقاف ــى تعزي ــل ع ويعم
العلمــي وزيادتهــا مــن خــال تحفيــز 
ــى  ــة ع ــل الجامع ــن داخ ــن م الباحث
الإنتــاج المتميــز، وبرنامــج دعــم النــر 
ــآت  ــدم مكاف ــذي يق ــودة وال ــالي الج ع
ماليــة حســب جــودة الورقــة البحثيــة 
ــن  ــتويات م ــة مس ــا إلى أربع وتصنيفه
ــم  ــج دع ــم، وبرنام ــم الدع ــث حج حي
الباحــث المبتعــث والــذي يعنــى بدعــم 
ــف  ــي الجامعــة في مختل أبحــاث مبتعث
ــق  ــى تحقي ــل ع ــات ويعم التخصص

معايــر وزارة التعليــم، كمــا يســهم في 
ــم والمعرفــة مــع الباحثــن  ــادل العل تب
بالجامعــات الدوليــة تضمــن مــن 
ــة مــن الأهــداف  ــق جمل خلالهــا تحقي
العلنــي  التميــز  تحقيــق  منهــا: 
ــة  ــف الجامع ــع تصني ــرفي ورف والمع
عالميــاً والمســاهمة في تحقيــق متطلبــات 

ــة 2030. ــة المملك رؤي
يــوم  فعاليــات  وشــملت  هــذا 
البحــث العلمــي الأول تنظيــم معرضًــا 
لأبــرز الأبحــاث العلميــة والتــي أعدهــا 
ــس  ــة التدري ــاء هيئ ــن أعض ــة م نخب
المجــالات  مــن  عــدد  في  بالجامعــة 
اســتمع خلالهــا الحضــور إلى شرح 
مفصــل عــن الأبحــاث قدمهــا الباحثــن 
شــملت مراحــل البحــث والعينــة وأبرز 

ــي. ــروع البحث ــج للم النتائ

أطلقت حزمة برامج ومبادرات لدعم التميز العلمي وجودة المخرجات البحثية التطبيقية

عمادة البحث العلمي تنظم فعاليات »يوم البحث العلمي الأول«
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تقرير

أنشئت الجامعة بموجب المرسوم الملكي رقم 7305 /م ب وتا��خ 1430/9/3هـ

تعليم متميز.. بحث علمي مؤثر.. مجتمع حيوي الــ�ؤيـــة

تقديم تعليم وبحث علمي متميز يخدم المجتمع من خلال كوادر مؤهلة وأنظمة فاعلة و�يئة جاذبة وش�اكات �ائدة

23
كلية منتشرة في

8 محافظات

13.7+
مليون متر مربع
مساحة المدينة

الجامعية

5
وكالات
بالجامعة

10
عمادات
مساندة

الـرسالـة

جامعة شق�اء حقائق وأرقام

أرقام وإحصائيات

إنجا�ات أكاديمية وبحثية

المؤسســـي  الاعتمـــاد 
المشـــ�وط حتى عام 2025 

من هيئة تقويم التعليم

المركـــز الـ 6 فـــي الرخصة 
الصحية  للمهن  الســـعودية 

بنسبة 95 %

يحققن  الجامعـــة  طالبـــات 
المرك��ن الأول والثالث في 

"هاكا�ون ط�بة"

فـــي  الســـادس  المركـــز 
منافســـات الاتحاد ال��اضي 

للجامعات السعودية

المركز الأول على مســـتوى 
الســـعودية  الجامعـــات 
المشـــاركة فـــي مســـابقة 
"قوقل هاش كود العالمية"

ضمـــن  الجامعـــة  دخـــول 
((QS التصنيف الدولي

 "  "Scimago تصنيف  دخول 
الدولـــي وتحقق المركز 16 
الجامعات  علـــى مســـتوى 

السعودية

المرتبة العاشـــرة في مجال 
الأبحاث العلمية المنشـــورة 
الجامعات  علـــى مســـتوى 

السعودية

نشـــر مايقـــارب 2200 بحث 
في الخمس سنوات الأخيرة 
ب��ادة 253% في الســـنتين 

الأخيرتين 2022-2021

الثاني  المركز  الحصول على 
التم��ض»  «أولم�يـــاد  في 

بجامعة الملك سعود

الحصـــول على المركز الأول 
فـــي مســـابقة المهـــا�ات 
الإكلينيكيـــة للطلبة بمؤتمر 

سيفا 2022

الجامعة "هند دخيل  مبتعثة 
 Charles الله" تحقـــق جائزة
للتميـــز  الأم��كيـــة   Jones

البحثي

الجامعـــة  مـــن  باحثـــون 
يكتشـــفون مضـــادًا حيويًـــا 

لج�وح مرضى السكري

الجامعـــة  مـــن  باحثـــون 
اكتشـــاف  في  يشـــاركون 
فعالية جســـيمات الســـليكا 

النانوية في �نقية المياه
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تقرير

إدا�ات ووحدات جديدة لتطو�ر الأداء بالجامعة

استحداث وحدة قياس 
ومتابعة الأداء والإنجاز

بناء وإعداد الخطة 
الاست�ا�يجية الثانية ��ادة 

وتمهير بنسبة %95

تدشين منصة مباد�ون 
لتأطير الأفكار الإبداعية 
وحوكمتها ومواكبة 

منطلقات الخطة 
الاست�ا�يجية للجامعة 

في تحقيق مستهدفات 
�ؤية المملكة 2030

تدشين منصة "تواصل" 
كآلية ميسرة للتواصل 
�ين قيادات الجامعة 

والجهات المختلفة داخل 
الجامعة

تطو�ر المحتوى 
الإلكت�وني لـ 10 مق��ات 

تخصصية ومق��ات 
الإعداد العام 

تدشين وحدة "تم" التابعة 
لمكتب رئيس الجامعة 

مباشرة لمتابعة استم�ار 
الأعمال بكفاءة 

ومواكبة �ؤية الجامعة

استحداث أكثر من 80 
دليل �نظيمي وإج�ائي 

في مشا��ع مكتب 
التحول المؤسسي

تدشين "إدارة التطو�ر 
المهني" لتطو�ر وتحسين 
أداء القادة الأكاديم�ين 

والأسا�ذة الجامع�ين 
والباحثين

إنشاء وحدة التصنيفات 
الدولية بالجامعة

تطو�ر ال�يئة التقنية

إكمال مش�وع الربط 
بو�ارة التعليم (منظومة 

جامعة) كأول جامعة

إكمال منظومة 
الحوكمة التقنية والربط 
الحكومي بنسبة 100%

تطو�ر النسخة الثانية 
لبوابة القبول للد�اسات 

العليا بنسبة 100%

بوابة إسكان أعضاء هيئة 
التد��س بنسبة 100%

إكمال تجهي�ات الاتصال 
المرئي بنسبة 100%

اطلاق نظام الاتصالات 
الإدا��ة الجديد

تدشين منصة تواصل

ا�فاقيات

توقيع ا�فاقية مع الشركة الوطنية لخدمات كفاءة الطاقة 
لتنفيذ أعمال تأهيل مباني وم�افق الجامعة لغرض ترشيد 

استهلاك الطاقة

- توقيع ا�فاقية مع صندوق "هدف" لدعم توظيف الخ��جين

توقيع مذكرة تعاون مع هيئة كبار العلماء للتوعية الفك��ة 
ودعم البحث العلمي

مذكرة تفاهم مع التجمع الصحي الثالث بال��اض

توقيع 5 ا�فاقيات مع هيئة تقويم التعليم والتد��ب، ممثلةً 
بالمركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي "اعتماد"، 
شملت ب�امج الطب والج�احة والتم��ض وبرنامج دكتور 

صيدلي والهندسة الكهربائية وبرنامج علوم الحاسب
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تقرير

مستفيد ومستفيدة خلال عام
من حزمة من الب�امج التد���ية وال�ثقيفية لكافة أف�اد وقطاعات المجتمع

48647

لا يقتصر دور الجامعة على تخ��� الطلاب والطالبات في مختلف التخصصات فحســـب، بل يتعداه إلى المســـاهمة في تقديم الخدمات لمختلف فئات 
المجتمع التي ينبغي أن تأخذ نص�بها من الاســـتفادة من الإمكانات المتوفرة لدى الجامعة، ونظً�ا لما �تمتع به الجامعة من إمكانيات بشـــ��ة وتقنية 

متميزة، كان من المناسب استغلال هذه الإمكانيات لط�ح ب�امج تد���ية و�ثقيفية لكافة أف�اد وقطاعات المجتمع.

وبلغ عدد المجموع الكلي للمســـتفيد�ن من أنشـــطة إدارة خدمة المجتمع خلال العام الجامعي 1442هـ، للفصلين الد�اس�ين الأول والثاني (48647) 
مستفيد ومستفيدة وتمثلت هذه الخدمات في التالي:

بلغ عدد ب�امج التد��ب التي نفذتها الجامعة خلال العام 
الجامعـــي 1442هـ عـــدد (63) دورة نفذها عدد (45) 
مدرب وقـــد بلغ عدد المســـتفيد�ن (2396) مســـتفيد 

ومستفيدة

الدو�ات التد���ية

قدمت العمادة عدد (11) خدمة للمجتمع المحلي

الخدمات المقدمة للمجتمع

تم عقد عدد (4) ملتقيـــات ومؤتم�ات وتم تقديم (21) 
محاضـــرة في مجال التوعية الفك��ة، كما تم �نفيذ عدد 
(11) حملـــة وبرنامج لتع��ز الأمـــن الفكري داخل ال�يئة 

الجامعية

التوعية الفك��ة

ش�اكات مميزة مع بعض كليات الجامعة

حملة وقاية

حملة مسعف

وقعـــت العمادة عـــدد من الاتفاقيات بلـــغ عددها (3) 
وقدمت عدد من الـــدو�ات التد���ية بلـــغ عددها (57) 

دورة تد���ية

إسهامات الجامعة في
التنمية المحلية

بلغ عدد المبـــاد�ات التي نفذتهـــا الجامعة خلال العام 
الجامعـــي 1442هـ، عدد (6) مبـــاد�ات وهي مباد�ات 
(��ـــادة، وماهرة، وباحـــث، وترجمـــان، ومجتمع صحي، 
ومحتـــرف)، ونفذها عـــدد (45) مدر�ين وقـــد بلغ عدد 

المستفيد�ن (9074) مستفيد ومستفيدة

المباد�ات

قدمـــت الإدارة 7 دو�ات تد���يـــة صيفية في مجالات 
التقنية، واللغات والترجمة، والإدارة

الب�امج التد���ية الصيفية 

3 محاضـــ�ات للتأكيد على دور الأســـرة وأهميتها في 
�نمية وتطو�ر المجتمع

المجالس الأس��ة
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عوائد عقود الاستشا�اتأب�ز الإنجا�ات

ا�دارة الــعـــامــة
Shaqra_uniللاتصال وا�علام

ShaqraUni

بلغت في عام 2021 حوالي
2.604.449 ��ال

بلغت في عام 2022 حوالي
19.480.992 ��ال

تقديم خدمات استشا��ة
للمعهد الملكي للفنون التقليدية

18.000.000 ��ال

بعوائد عقود وخدمات استشا��ة تجاوزت 40 مليون ��ال

الجامعة �نجح في تحسين كفاءة الإنفاق وحوكمة 
الإدارة المالية ورفع كفاءة الموارد البش��ة

تسعى جامعة شق�اء من خلال خطتها الاست�ا�يجية للمساهمة في تحقيق مستهدفات �ؤية المملكة 2030، وذلك انطلاقًا من رسالتها كمؤسسة 
تعليمية وطنية تغطي مساحة جغ�افية تمتد عبر ثمانية محافظات، حيث تعمل الجامعة على تطو�ر ال�يئة التعليمية ورفع مستوى الجودة وتحسين 

مخرجا�ها بما يتواكب مع متطلبات التنمية ويتماشى مع أهداف ال�ؤية، عبر سلسلة من الإج�اءات والخطوات التطوي��ة المستمرة.

وتمثـــل وكالـــة الجامعة أحد الأركان الأساســـية في الهيكل التنظيمي للجامعة حيـــث تعمل على تحقيق أهداف وخطط الجامعة الاســـت�ا�يجية 
وتحســـين كفاءة وفاعلية الإنفاق المالي من خلال تطو�ـــر العمليات الإدا��ة والمالية وحوكمتها ورفع كفاءة عمليات الموارد البشـــ��ة وتقديم 

الدعم اللوجستي لكافة جهات الجامعة ومنسو�يها.

معدل التغ�ير في المباني المستأجرة (71%-)
صرف مستحقات ومطالبات العاملين عن سنوات سابقة (453,185.94)

ارتفاع نسبة تسديد مستحقات القطاع الخاص المتعثرة بنسبة 100 %.
معدل التغ�ير في ترسية المنافسات (743%+)

��ادة في نجاح المنافسات المط�وحة (84%)
معدل التغ�ير في مص�وفات البن��ن (56.19%-)

معدل التغ�ير في الترقيات (197%+)
معدل التغ�ير في العهد المسجلة (204%+)

- ارتفـــاع عدد المباني التي تم امتلاكها، حيث تم امتلاك مبنى بمحافظة شـــق�اء بقيمة إنشـــائية تقدر بـ 50 

مليون، وكذلك تم امتلاك مبنى مجمع كليات التقنية بالقويعية.

- إعـــادة تطو�ر وتأهيل عـــدد من الم�افق والمباني والخدمات، وعمل د�اســـات لمشـــا��ع تقـــدم الخدمات 

الاستشا��ة، وعمل د�اسات وتصاميم ك�اسات لعدد من المشا��ع.

- تشغيل وصيانة المعامل بالكليات وإعادة تأهيلها.

- توقيع مذكرة تفاهم مع الشـــركة الوطنية لخدمات ترشـــيد كفاءة الطاقة بهدف تطو�ر الأنظمة التشغيلية 

للمباني لتقليل التكلفة الاستهلاكية للطاقة. 

- توقيع مذكـــرة تفاهم مع مدينة الملك عبـــدالله للطاقة الذ��ة والمتجددة بهدف �نفيـــذ الب�امج والأبحاث 

التط�يقية والتنمية الصناعية ونقل وتوطين التقنية والمعرفة في مجال الطاقة.
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تقرير

الجامعة تطلق برنامج "مسا�ات التعلم الم�ن" بالتعاون 
مع عدد من الجهات المحلية والدولية 

أطلقت الجامعة المرحلة الأولى من برنامج "مسا�ات التعلم الم�ن" والذي يقدم مسا�ات تعليمية مرتبطة بمتطلبات 
ســـوق العمل بالشـــ�اكة مع المركز الوطني للتعليم الإلكت�وني وعدد من الجهات الدوليـــة، حيث تهدف المرحلة 
الأولى من البرنامج إلى تمهير طلبة الجامعة وإكســـابهم خب�ات متنوعة، وكذلك تدو�ل رحلة الطالب وتع��ز نوا�ج 

التعلم في عدد من السياقات التعليمية.

الهندسة المدنية

هندسة الحاسب 

الذكاء الاصطناعي

التمو�ل والتأمين

كفاءة الإنفاق

الهندسة الكهربائية

علوم الحاسب

الأمن الس�ب�اني

إدارة سلاسل الإمداد

الهندسة الميكانيكية

تقنية المعلومات

العلوم الأساسية

الإدارة المالية والمحاسبة

الاستدامة الصناعية

ويضم البرنامج عددًا من المسا�ات من �ينها:

تســهيل الوصــول لمحتــوى تعليمــــي 
ــدد  ــل ع ــن قب ــدم مــــ ــز مقــــ مميــــــ
ــة ــات العالميــــــــ ــن الجامعــــــــ مــــ

1
إ�ــ�اء تجربــة الطالــب الجامعــي بتوفيــر 
أكثــر مــن 6000 مقــ�ر فــي أكثــر مــن 
900 تخصــص وأكثــر مــــــــــــــــن 600 
احت�افيــــــــــــة شهـــــــــــادة 

2

التعليمـــــــــــــــــــي  الجــواز  تفعيــل 
وإضافـــــــــــــة الــــــــدو�ات المجتــازة 
لســــــــــــــــــجل الطالــــــــــــب فــــي 
الجــــــــــــــواز التعليمــــــــــــــــــــــــي

4

الم�ايــــا

اجتيــــــــــــاز  شهـــــــــــــادة  منــــــــح 
عنــــــــــــد إكمـــــــــــــال الـــــــــدورة 
ــة  المقدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

3
شهـــــــــــــــــــــــادة إ�مــام مــــــــــن 
ــي  ــز الوطنـــــــــــ المركــــــــــــــــــــــــ
ــم الإلكت�ونـــــــــــــــي للتعليـــــــــــــــ

5

بالش�اكة مع المركز الوطني للتعليم الإلكت�وني
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تقرير

منصة مباد�ون

منصة تواصل

الأهمية

إحدى مباد�ات «معًا لتطو�ر جامعة شق�اء»

تعد منصة «تواصل» آلية ميسرة للتواصل �ين قيادات جامعة شق�اء والجهات المختلفة داخل الجامعة

منصة تطوي��ة
الإش�اف

وكالة الجامعة للتطو�ر والجودة

الأدوار

• تـأطــيــر الأفــكــار الإبــداعــيــة وحــوكمــتــهــا
• مواكبة منطلقات الخطة الاست�ا�يجية للجامعة
• تـحـقـيــق مـسـتـهـدفـات �ؤيـة المملكة 2030

أهداف المنصة

الخدمات التي تقدمها «تواصل»

تقديم اقت�احط�ح استفسارطلب موعد

طلب استشارةرفع شكوى

• إمكانية ط�ح المقترحات أو الاستفسا�ات أو الشكاوى وغيرها عبر نظام إلكت�وني فعّال
• تــمـــكــــيــــن الــمــســتــفــيـــديــــن مـــن تـــتـــبــــع حــــالــــة طلــبــا�ــهــــــم إلكت�ونيًا.

الأهداف

• استقبال المباد�ات والأفكار التطوي��ة من منسوبي الجامعة.

• نــشــر ثــقــافــة الــمــبــاد�ات الإبـداعية في كافة المجالات.
• قياس أداء المباد�ات ومدى إنجازها ومن ثم متابعة �نفيذها.
• تــعــ��ــز الــولاء الــمــؤســســي لــمــنــســوبــي الــجـــامعة.
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الأخيرة

مبروك
فوز الأخضر
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